_‘L Naantalin
""r‘ seurakuntayhtymad

Viestintaryhman toimintaohje

Hyvaksytty yhteisessa kirkkoneuvostossa 6.2.2025.
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Tassa toimintaohjeessa Naantalin seurakuntayhtyman viestinnalla tarkoitetaan téassa yhtey-
dessa seka seurakuntayhtyman hallinnosta ja taloudesta (mukaan lukien kiinteistdihin liittyvat
asiat) viestimista ettd Naantalin, Rymattylan ja Merimaskun seurakuntien toiminnasta, hallin-
nosta ja taloudesta viestimista.

Naantalin seurakuntayhtyman sisaisen ja julkisen viestinnan tehtavana on valittda avoimesti ja
monipuolisesti tietoa seurakuntien sekd seurakuntayhtyman toiminnasta, hallinnosta ja talou-
desta. Viestinta tukee seurakuntien ja seurakuntayhtyman ty6ta, johtamista ja suunnittelua, ja
luo edellytyksia vuorovaikutukseen eri sidosryhmien kanssa.

Naantalin seurakuntayhtyman hallinnon ja talouden viestintaa johtaa ja valvoo yhteinen kirkko-
neuvosto. Seurakuntien viestinnasta vastaavat kirkkoherrat.

Naantalin seurakuntayhtyman seka seurakuntien kaytannon viestintatoiminnasta, sen kehitta-
misesta ja suunnittelusta vastaa viestinnan asiantuntija yhteistydssa talousjohtajan, kirkkoher-
rojen seka seurakuntasihteerien kanssa. Viestinnan tehtavanjaosta sovitaan erikseen.
Yhteisen kirkkoneuvoston alainen viestintaryhma toimii Naantalin seurakuntayhtyman viestin-
nan asiantuntijaryhmana.

Naantalin seurakuntayhtyman viestintdryhman muodostavat yhteensa 11 henkilda. Kokoon-
pano muodostuu seuraavasti:

— puheenjohtaja ja nelja jasenta (kaksi luottamushenkilda ja kaksi

seurakuntasihteerid) sekd henkilokohtaiset varajasenet puheenjohtajalle ja luottamushen-

kildjasenille. Ryhma valitsee itselleen varapuheenjohtajan.

— seurakuntayhtyman viestinnan asiantuntija, joka toimii kasiteltavien asioiden esittelijana
seka muistion laatijana.

— yhteisen kirkkoneuvoston edustaja.

— seurakuntien kirkkoherroilla ja seurakuntayhtyman talousjohtajalla on lasngolo- ja puheoi-
keus viestintaryhman kokouksissa.

Viestintaryhma kokoontuu vuoden aikana noin nelja kertaa.

Ryhman kokoonkutsujana on puheenjohtaja.

Kutsu toimitetaan viestintaryhman jasenille viimeistaan kolme paivaa ennen kokousta ja

kutsuun liitetdan luettelo kasiteltavista asioista. Kokouskutsu toimitetaan tiedoksi yhteisen

kirkkoneuvoston varapuheenjohtajalle.

Kokouksista laaditaan muistio, joka toimitetaan tiedoksi yhteiselle kirkkoneuvostolle.
Viestintaryhman jasenet ovat evankelisluterilaisen kirkon jasenia ja heilla on riittdva seurakun-
taelaman tuntemus seka kiinnostusta seurakunnan viestinnan kehittamiseen. Viestintaryhman
tulee mahdollisimman laaja-alaisesti edustaa asiantuntemusta viestinnan eri alueilta.
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8) Viestintaryhman tehtavana on:
1. Tukea ja kehittaa seurakuntayhtyman viestintaa seurakuntayhtyman ja seurakuntien ta-
voitteiden mukaisesti.
— Huolehtia mm. viestintdkanavien monipuolisuudesta, ajantasaisuudesta, seka viestin-
nan elinvoimaisuudesta tulevaisuudessa.
— Seurata ja arvioida resurssien riittdvyytta ja tarvittaessa antaa lausunto yhteiselle kirk-
koneuvostolle.
2. Osallistua viestinnan suunnitteluun seka toteutukseen viestinnan tydntekijéiden tukena.
3. Esittaa yhteiselle kirkkoneuvostolle ehdotus viestinnan toimintasuunnitelmasta ja antaa
kirkkoneuvostolle toimintakertomus seurakuntayhtyman viestinnasta.
4. Tehda esityksia ja antaa pyydettdessa lausuntoja yhteiselle kirkkoneuvostolle viestintaryh-
man toimialaan kuuluvista asioista.
9) Viestintaryhman luottamushenkildjasenille maksetaan kokouksista talousarviossa vuosittain
vahvistettu kokouspalkkio.
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