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1.1.1. Yleiskatsaus

Suomen talouden toipumista on odotettu jo pitkään. Kasvua hidastaa kotimaisen kysynnän puute. Maail-
mantalouden riskit, pitkään jatkunut epävarmuus, korkea työttömyys ja työttömyyden uhka ovat heikentä-
neet kuluttajien luottamusta jo poikkeuksellisen pitkäkestoisesti. Reaalitulojen kasvu viime vuosina olisi 
mahdollistanut selvästi nopeamman kulutuksen kasvun, mutta kulutuksen sijaan onkin kasvanut säästä-
minen. Kotitalouksien talletuskanta oli kaikkien aikojen suurin marraskuussa 2025 (Suomen pankki, 
7.1.2026). Ostovoiman kasvua ovat hidastaneet heikon työllisyystilanteen lisäksi sosiaalietuuksien leik-
kaukset ja kulutusverojen korotukset. (VM 18.12.2025)

Inflaatio oli Suomessa 0,2 % joulukuussa 2025 (Tilastokeskus, 14.1.2026). Bruttokansantuote kasvoi ai-
noastaan 0,2 prosenttia heikon kotimaisen kysynnän vuoksi. (VM 18.12.2025) Maailmantalous on kasva-
nut ennakoitua nopeammin riskeistä huolimatta ja euroalueenkin talous elpyy, vaikka eri maiden kas-
vunäkymissä onkin isoja eroja. Kysynnän kasvaessa Suomen vienti tulee kasvamaan. Työllisyyden pa-
rantuessa ostovoiman kasvu nopeutuu. Kuluttajien ostovoimaa kasvattavat niin ikään työehtosopimusten 
mukaiset palkankorotukset, ansiotuloverotuksen keveneminen sekä maltillinen inflaatio. Rakentamisen 
toipuminen, energiasiirtymä ja puolustushankinnat kasvattavat puolestaan investointeja. Valtiovarainmi-
nisteriö ennustaa bruttokansantuotteen kasvavan 1,1 prosenttia vuonna 2026, 1,7 prosenttia vuonna 
2027 ja 1,6 prosenttia vuonna 2028. Työllisyys kasvaa vuosina 2026–2028 talouden vahvistuessa. In-
flaation ennustetaan pysyvän kahden prosentin tavoitetasolla vuosina 2026–2028. (VM 18.12.2025)

Suomen julkisen talouden velkasuhde jatkaa kasvuaan hallituksen sopeuttamistoimenpiteistä huolimatta. 
Velkasuhdetta kasvattavat valtion ja paikallishallinnon syvät alijäämät ja heikko talouskasvu. Suomen 
julkisen talouden velkaantumistrendin kääntäminen vaatii maltilliset talouskasvuennusteet huomioiden 
merkittävää julkisen talouden sopeuttamista (Suomen pankki, 19.12.2025)

Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2025 yhteensä 1,060 miljardia euroa. Kirkollisveron määrä kasvoi 5,1 mil-
joonalla eurolla (+0,5 %) vuodesta 2024. Verotulot kasvoivat 122 seurakuntataloudessa (51 %) ja vähe-
nivät 117 (49 %) seurakuntataloudessa. Niiden seurakuntien, joissa verotulot vähenivät, prosentuaalinen 
osuus oli korkein Kuopion, Lapuan ja Oulun hiippakunnissa. Prosentuaalisesti eniten seurakuntia, joissa 
verotulot kasvoivat, oli puolestaan Porvoon ja Helsingin hiippakunnissa.

Naantalin seurakuntayhtymän tilikausi 1.1.–31.12.2025 oli 239 426 euroa ylijäämäinen. Talousarviossa 
alijäämä oli 90 686 euroa. Naantalin seurakuntayhtymän veroprosentti säilyi ennallaan 1,35 prosentissa. 
Kirkollisverotulot vuonna 2025 olivat 4 653 534 euroa. Se on 86 362 euroa enemmän kuin vuonna 2024 
ja 153 534 euroa enemmän kuin talousarviossa odotettiin. 

Valtionrahoitusta tuli 43 629 euroa vähemmän kuin edellisenä vuonna. Verotulot olivat yhteensä 5 015 
358 euroa. Maksutuottoja tuli 94 690 euroa, eli tuloja tuli 7 078 euroa vähemmän kuin vuonna 2024. 
Vuokratuottoja tuli 99 063 euroa mikä on 7 462 euroa vähemmän kuin edellisenä vuonna. Toimintatuotot 
olivat kaikkiaan 286 939 euroa. Se on 1 309 euroa enemmän kuin edellisenä vuonna ja talousarvioon 
nähden 67 717 euroa enemmän. Toimintakulut olivat 4 524 752 euroa. Talousarvio alittui 8,1 prosentilla. 

Henkilöstökulut vuonna 2025 olivat 2 401 690 euroa. Edellisenä vuonna 2 391 225 euroa. Talousarvio 
palkkojen osalta alittui 7,1 prosentilla. Palvelujen ostot ylittyivät 9 288 eurolla. Ylitys tuli kiinteistöjen hoi-
doista ja huolloista. Ostoissa eli aineet, tarvikkeet ja tavarat talousarvio alittui 225 532 eurolla. Sijoitukset 
tuottivat 318 379 euroa, mistä suurin osa johtui sijoitusten markkina-arvon palauttamisesta.
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1.1.2.  Kriisiytyvän seurakunnan mittarit     

Seurakuntayhtymässä toteutuu hallinnon osalta kriisiytyvän seurakunnan kahdessa toiminnan mittarissa. 
Talouden osalta mittarit eivät täyty.

Kriisiytyvän seurakunnan toiminnan ja hallinnon 
mittarit

Tilinpäätös 2025

1. Seurakuntayhtymän yhteiskunnalliset tehtävät
Puutteet hautaustoimen tai hautausmaan yl-
läpitotehtävien hoidossa.
Epäkohdat kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden
rakennusten ja irtaimiston ylläpitotehtävien
hoidossa.
Puutteellisuudet kirkonkirjojen ja väestötieto-
järjestelmään liittyvien tehtävien hoidossa.

Ei puutteita

2. Seurakuntayhtymän hallinto ja viranomaistoiminta
Toimielinten kokoonpanoon ja toimivuuteen
liittyvät ongelmat
Hallintomenettelyn puutteellisuudet

Merimaskun srk:ssa oli sopuvaalit ja 
yksi srk-neuvoston paikka jäi täyttä-
mättä kaudelle 2023-2026.

3. Seurakuntayhtymän toimintaorganisaatio
Perustehtävien (KL 4:1) mukaisen toiminnan
ylläpidon ilmeiset puutteet ja laiminlyönnit
Seurakunnan jäsenmäärä on laskenut vii-
meisten viiden vuoden aikana 15 % ja on ar-
viointihetkellä alle 2000 jäsentä
Jäykkä, lokeroitunut, eristäytynyt ja/tai uusiu-
tumiskyvytön toimintakulttuuri

Toimintaorganisaation haasteet:

Seurakuntayhtymän organisaatiota kos-
kevat säädökset rajoittavat henkilöstön 
käyttöä siten, ettei henkilöstöä voida 
joustavasti sijoittaa yli seurakuntarajo-
jen. Lisäksi yhtymässä on viisi erillistä 
hallintoelintä, mikä lisää hallinnollista 
työmäärää.

Seurakuntayhtymän strategiassa 2024–
2027 linjattiin tavoitteeksi hallinnon ke-
ventäminen ja yhteisen toiminnan laa-
jentaminen Naantalin kaupungin alu-
eella toimivien seurakuntien välillä. 
Henkilöstön tulisi olla käytettävissä koko 
kaupungin alueella seurakunnan perus-
tehtävien turvaamiseksi.

Koska strategian edellyttämiä muutok-
sia ei ryhdytty toteuttamaan valtuuston 
määrittämässä aikataulussa vuoden 
2024 aikana, Naantalin seurakuntaneu-
vosto teki kokouksessaan 19.11.2025 § 
91 kirkkolain 2:14 §:n mukaisen aloit-
teen seurakuntajaon muuttamisesta.
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4. Johtaminen seurakuntayhtymässä
Johtamisen heikkoudet
Johtamista tukevat strategiset linjaukset, ku-
ten toimintasuunnitelma, seurakunnan strate-
gia/toimintalinjaus/missio/visio, kiinteistöstra-
tegia, henkilöstösuunnitelma, koulutussuunni-
telma tai valmiussuunnitelma puuttuvat
Puuttumattomuus seurakunnan operatiivi-
sessa johtamisessa esiintyviin pitkäaikaisiin
ongelmiin
Haluttomuus yhteistyöhön lähiseurakuntien,
rovastikunnan muiden seurakuntien ja/tai tuo-
miokapitulin kanssa.

Yhteistyön haasteet: 

Seurakuntayhtymän strategian 2024–
2027 linjausten mukaisesti hallinnon ke-
ventämistä ja yhteistyön laajentamista 
koskevia ratkaisuja on haettu useiden 
vuosien ajan keskustelutilaisuuksissa, 
työryhmissä ja kokouksissa, jotta seura-
kunnan perustehtävän toteuttamiseen 
voitaisiin kohdentaa enemmän resurs-
seja.

Pyrkimyksistä huolimatta yhteisiä ratkai-
suja ei ole löytynyt, minkä seurauksena 
Naantalin seurakuntaneuvosto teki 
edellisessä kohdassa mainitun aloitteen 
seurakuntarakenteen muuttamisesta.

5. Seurakuntayhtymän henkilöstö
Henkilöstön määrä
Henkilöstön työhyvinvoinnissa on toistuvia
ongelmia
Ongelmat riittävän henkilöstön määrässä ja
rekrytoinnissa työaloittain tarkasteltuna.

Henkilöstön määrä 40

Kriisiytyvän seurakunnan talouden mittarit Tilinpäätös 2025

1. Tilikauden tulos ilman kertaluonteisia eriä on ne-
gatiivinen kolmena peräkkäisenä vuotena taikka
viimeisen tilikauden tulos on negatiivinen ilman
kertaluonteisia eriä ja kirkollisveroprosentti on 2,0
tai korkeampi.

Tilikauden tulos on 239 426,38 euroa yli-
jäämäinen. Kirkollisveroprosentti 1,35.

2. Seurakunnan taseessa oleva edellisten tilikausien
yli/alijäämä luku on tilinpäätöksen perusteella me-
nossa alijäämäiseksi, eikä sen kattamista seuraa-
van kolmen vuoden aikana voida laskelmin osoit-
taa ilman kertaluontoisten erien tai metsänhoito-
suunnitelman ylittävän myynnin toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien ylijää-
mää 4 856 880,94 euroa.

3. Maksuvalmius on alle 90 päivää, tai maksuval-
mius heikkenee kolmena peräkkäisenä tilikau-
tena.

Maksuvalmius on 577 päivää.

4. Henkilöstökulujen osuus toimintakuluista kasvaa
kolmena peräkkäisenä vuonna.

Henkilöstökulujen osuus toimintakuluista
2025: 53,08 % 
2024: 53,74 % 
2023: 53,42 %

1.1.3. Ympäristö

Kirkkohallitus on myöntänyt Naantalin seurakuntayhtymälle ympäristödiplomin vuosille 2024-2028. 
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1.1.4. Hallintoelinten kokoonpano ja toiminta

Naantalin seurakuntayhtymän hallinto-organisaation rakenne:

YHTEINEN KIRKKOVALTUUSTO

Yhteinen kirkkovaltuusto on seurakuntayhtymän ylin päättävä toimielin. Yhteinen kirkkovaltuusto on jaka-
nut päätösvaltaansa yhteiselle kirkkoneuvostolle erillisillä määräyksillä.

Yhteisen kirkkovaltuuston jäsenet:

Paasikivi Jari puheenjohtaja (Naantalin seurakunta)
Björkskog Tommy varapuheenjohtaja (Naantalin seurakunta)

Merimaskun seurakunta: 
Markus Helenius
Reijo Ihalin 
Irmeli Vainio

Naantalin seurakunta: 
Flander Leena
Järvenranta Pirjo
Keihäs Marketta
Lind Irina (luottamustoimi todettiin päättyneeksi 27.11.2025 kokouksessa)
Teissala Pia (jäseneksi 27.11.2025 kokouksen päätöksellä)
Kouki Kari 
Laakkonen Reijo
Laaksonen Miikka
Lehtonen Aino
Leivo Markku
Lilja-Kurkela Ilona
Mäkilä Anita
Mäntylä Katja
Orrela Pirjo
Peltonen Jere
Raitanen Viveka
Rantanen Erkki
Rautiainen Jyrki
Sipilä Marjo

Yhteinen 
kirkkovaltuusto

Yhteinen
kirkkoneuvosto

Asiantuntijaryhmät:
Viestintäryhmä

Ympäristöryhmä

Tilintarkastajat

Ohjausryhmä
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Tuominen Katri
Vienonen Hannele 

Rymättylän seurakunta: 
Jaanto Martti
Koisaari Elina
Saarni Kaija
Sainio Maarit
Törne Jaana

Kokouksiin osallistuivat vuoden aikana myös varavaltuutetut Eliisa Ansamaa, Timo Ekman, Nils Grön-
berg, Jarmo Juvakka, Tarmo Koivunen, Sari Lalli, Atte Liitola, Merituuli Mattila, Jouni Miilumäki. Olavi 
Mäkinen, Kaisa Nyblom, Tiina Pajunoja, Anna Kaisa Siltanen ja Seija Tuominen sekä kirkkoherra Jani 
Kairavuo, kirkkoherra Petri Sirén, kirkkoherra Markku Ahlstrand, vt. kirkkoherra Reijo Leino, vt, kirkko-
herra Jussi Meriluoto, talousjohtaja Ilkka Ketonen ja viestinnän asiantuntija Merttu-Mari Huoponen. Yh-
teisen kirkkovaltuuston sihteerinä toimi hallintosihteeri Heli Kallio.

Yhteinen kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana käsitellyt neljässä kokouksessaan kirkkolain edellyt-
tämät asiat, joita ovat henkilövalinnat, seurakuntayhtymän tilinpäätöksen sekä hautainhoitorahaston tilin-
päätöksen hyväksyminen ja vastuuvapauden myöntäminen tilivelvollisille. Lisäksi yhteinen kirkkoval-
tuusto päivitti Naantalin seurakuntayhtymän taloussäännön ja päätti hautainhoitorahaston ylijäämän 
käyttämisestä nostamalla hoitotasoa määräaikaisesti kolmeksi vuodeksi Naantalin seurakuntayhtymän 
hautausmailla. Rymättylän seurakuntakodin peruskorjaussuunnitelman pohjapiirustus hyväksyttiin. Seu-
rakuntakodin virastorakennus päätettiin purkaa peruskorjauksen yhteydessä. Rymättylän pappilan ta-
louskeskuksen määräala päätettiin asettaa myyntiin kevään 2026 aikana. Hyväksyttiin maanvaihto seu-
rakuntayhtymän ja Naantalin kaupungin välillä Merimaskussa ja Rymättylässä sijaitsevista määräaloista. 
Kirkollisveroprosentiksi vahvistettiin 1,35 vuodeksi 2026. Vuoden 2026 talousarvio sekä vuosien 2027–
2028 toiminta- ja taloussuunnitelma hyväksyttiin.  

Yhteiselle kirkkovaltuustolle tehdyt vuonna 2025 loppuun käsitellyt aloitteet

Aloitteita ei ollut.  

YHTEINEN KIRKKONEUVOSTO 2025–2026

Yhteinen kirkkoneuvosto johtaa seurakuntayhtymän toimintaa ja hallintoa sekä toimii yhteisen kirkkoval-
tuuston valmistelu- ja täytäntöönpanoelimenä. Yhteisen kirkkoneuvoston apuna toimivat esittelevät virka-
miehet kukin vastuualueellaan. Yhteinen kirkkoneuvosto kokoontui vuoden aikana kahdeksan kertaa.  

Yhteisen kirkkoneuvoston jäsenet (suluissa henkilökohtainen varajäsen):

Puheenjohtaja Naantalin kirkkoherra Jani Kairavuo (kokouksissa 1–2/2025)
Puheenjohtaja Naantalin vt. kirkkoherra Reijo Leino (kokouksissa 4–8/2025) 

Martti Jaanto, varapuheenjohtaja (Kaija Saarni)
Marketta Keihäs (Pirjo Orrela)
Elina Koisaari (Atte Liitola)
Markku Leivo (Miikka Laaksonen)
Anita Mäkilä (Åke Nyblom)
Erkki Rantanen (Hannele Vienonen)
Jyrki Rautiainen (Reijo Laakkonen)
Marjo Sipilä (Aino Lehtonen)
Katri Tuominen (Katja Mäntylä)
Irmeli Vainio (Reijo Ihalin)
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Kokouksiin osallistuivat myös yhteisen kirkkovaltuuston puheenjohtaja Jari Paasikivi ja varapuheenjoh-
taja Tommy Björkskog, kirkkoherra Markku Ahlstrand, kirkkoherra Petri Sirén, vt. kirkkoherra Jussi Meri-
luoto ja viestinnän asiantuntija Merttu-Mari Huoponen. Esittelijöinä toimivat talousjohtaja Ilkka Ketonen
sekä yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Jani Kairavuo. Sihteerinä toimi hallintosihteeri Heli Kallio.

Yhteisen kirkkoneuvoston keskeisimmät päätökset

Yhteinen kirkkoneuvosto on valmistellut yhteiselle kirkkovaltuustolle esiteltävät asiat sekä huolehtinut 
yhteisen kirkkovaltuuston päätösten täytäntöönpanosta.

Muita yhteisen kirkkoneuvoston käsittelemiä asioita ovat henkilövalinnat ja muut henkilöstöasiat sekä
yleis-, talous- ja kiinteistöhallintoa koskevat asiat:  

Valmisteltiin seurakuntien ja seurakuntayhtymän yhteistyömallia. Mallin valmistelu raukesi, koska
mallin avulla ei olisi saavutettu ratkaisevaa toiminnallista ja taloudellista hyötyä.
Hyväksyttiin Naantalin seurakuntayhtymän arkistosääntö liitteineen tulevaksi takautuvasti voi-
maan 1.7.2023 alkaen.
Valittiin seurakuntamestariksi Jaana Salo.
Nimettiin EU:n yhteisen tietosuoja-asetuksen 37 artiklan mukaisesti Naantalin seurakuntayhty-
män tietosuojavastaavaksi it-alueen tietosuojavastaava Timo Koskien 1.4.2025 alkaen tois-
taiseksi.
Päätettiin yhteistyötoimikunnan kokoonpanosta toimikaudelle 2026–2029.
Päivitettiin Naantalin seurakuntayhtymän sijoitussuunnitelma vuosille 2026-2030.
Päivitettiin yhteistyösopimus Kirkon keskusteluavun järjestämisestä Turun ja Kaarinan seurakun-
tayhtymän kanssa.
Hyväksyttiin arkkihiippakunnan IT-yhteistyöaluetta ja Turun alueellista keskusrekisteriä koskevien
sopimusten muutokset.
Hyväksyttiin Rymättylän seurakuntakodin peruskorjauksen hankesuunnitelma ja päätettiin käyn-
nistää rakennusurakan kilpailutus kokonaisurakkana hankesuunnitelman pohjalta.
Puollettiin kirsikkapuiston perustamista seurakuntayhtymän omistamalle Rymättylän seurakunta-
kodin viereiselle maa-alueelle.

Luottamushenkilöiden vuonna 2025 tekemät loppuun käsitellyt aloitteet

Aloite: MobilePay:n käyttö seurakunnan tilaisuuksissa
Toimenpiteet: MobilePay-maksut päätettiin ottaa käyttöön seurakuntayhtymämme

kirkoissa kolehtien maksamiseen 1.12.2025 alkaen. 

Aloite: Talviuinnin järjestäminen Soiniemen leirikeskuksessa
Toimenpiteet: Päätettiin, että talvikaudelle 2026 ei järjestetä talviuintia Soiniemen

leirikeskuksessa. Järjestäminen vaatisi alkuinvestointeja, henkilöstöresursseja
kiinteistöpuolelta sekä tapahtumien järjestämisvastuussa olevia. Riittäviä re-
sursseja ei ole saatavissa talvikaudelle 2026.

Aloite: Velkuan kirkon parkkipaikkojen lisääminen
Toimenpiteet: Päätettiin, että Velkuan kirkon pysäköintialuetta ei laajenneta. Naantalin seu-

rakuntayhtymässä on meneillään laajoja kiinteistöjen korjaushankkeita ja uu-
sia hankkeita ei siten ole mahdollista lisätä. 
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Luottamushenkilöiden vuonna 2025 tekemät keskeneräiset aloitteet

Aloite: Rymättylän kirkon kellotapulia ympäröivän maa-alueen kunnostus
Toimenpiteet: Maa-alue, jossa kellotapuli sijaitsee, on Naantalin kaupungin omistuksessa. 

Seurakuntayhtymä ja Naantalin kaupunki ovat tehneet päätökset maanvaih-
dosta, jossa seurakuntayhtymä saa omistukseensa kellotapulin määräalan. 
Aloitteen käsittely jatkuu, kun määräalan omistus on siirtynyt seurakuntayhty-
mälle. 

OHJAUSRYHMÄ 2025–2026 

Jäsenet:
Markku Leivo puheenjohtaja, YKV:n ja YKN:n jäsen
Erkki Rantanen varapuheenjohtaja, YKV:n ja YKN:n jäsen

Muut jäsenet:
Jari Paasikivi YKV:n puheenjohtaja
Tommy Björkskog YKV:n varapuheenjohtaja
Martti Jaanto YKN:n varapuheenjohtaja
Irmeli Vainio YKV:n ja YKN:n jäsen
Jussi Meriluoto Rymättylän vt. kirkkoherra
Reijo Leino Naantalin vt. kirkkoherra, YKN:n puheenjohtaja
Markku Ahlstrand Merimaskun kirkkoherra
Ilkka Ketonen talousjohtaja

Sihteeri: hallintosihteeri Heli Kallio

Ohjausryhmä piti vuoden 2025 aikana yhdeksän kokousta.

YMPÄRISTÖRYHMÄ 2025–2026 

Luottamushenkilöjäsenet:
Anna Kaisa Siltanen puheenjohtaja (varajäsen Tarmo Koivunen) 
Timo Ekman varapuheenjohtaja (varajäsen Nils Grönberg)
Veikko Mäkelä (varajäsen Hannele Vienonen) 

Muut jäsenet: 
Joni Kinnunen kiinteistönhoitaja
Henri Leino seurakuntapuutarhuri
Ilkka Puonti johtava seurakuntamestari

YKN:n edustaja: Erkki Rantanen

Esittelijä ja sihteeri: ympäristövastaava Jorma Laine

Seurakuntien kirkkoherroilla ja seurakuntayhtymän talousjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus ympäris-
töryhmän kokouksissa.

Ympäristöryhmä piti vuoden 2025 aikana kaksi kokousta.
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VIESTINTÄRYHMÄ 2025–2026 

Luottamushenkilöjäsenet:
Lassi Lähteenmäki puheenjohtaja (varajäsen Kaija Saarni)
Reijo Laakkonen varapuheenjohtaja (varajäsen Anita Mäkilä)
Seija Tuominen (varajäsen Pirjo Maja) 

Muut jäsenet: 
Outi Kattelus seurakuntasihteeri
Jorma Laine seurakuntasihteeri

YKN:n edustaja: Jyrki Rautiainen

Esittelijä ja sihteeri: viestinnän asiantuntija Merttu-Mari Huoponen 

Seurakuntien kirkkoherroilla ja seurakuntayhtymän talousjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus viestintä-
ryhmän kokouksissa. Naantalin kirkkoherra ja yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtaja Jani Kairavuo
toimi Vesper-lehden päätoimittajana maaliskuun loppuun saakka. Naantalin vt. kirkkoherra ja yhteisen 
kirkkoneuvoston puheenjohtaja Reijo Leino loppuvuoden ajan.

Viestintäryhmä piti vuoden 2025 aikana kolme kokousta. 

TILINTARKASTUSYHTEISÖ 2023-2026 

BDO Audiator Oy
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1.1.5. Henkilöstö

Naantalin seurakuntayhtymässä oli 31.12.2025 yhteensä 40 työntekijää. Heistä Naantalin 
seurakuntayhtymässä työskenteli päätoimisena 15 (+yksi työvapaa, seurakuntatoimiston työntekijät 
siirtyivät yhtymän työntekijöiksi 1.1.2025), Naantalin seurakunnassa 18, Rymättylän seurakunnassa 3 ja 
Merimaskun seurakunnassa 4 henkilöä

Henkilöstön määrä 31.12.2025 

2025 2024 2023 2022 2021

Henkilöstön määrä 40 39 46 44 44
Kokoaikaiset  35 34 41 40 39
Osa-aikaiset    5   5   5   4   5 
Vakinaiset  32 34 39 38 38
Määräaikaiset   8   5   7   6   6 
Virkasuhteiset 24 24 28 26 27
Työsopimussuhteiset 16 15 18 18 17 
Virkavapaudet tai
työlomat   1   3   4   2   3 

Henkilötyövuosien
määrä 36,61 37,46 38,24 39,67 38,13

Henkilöstön sukupuoli

2025 2024 2023 2022 2021

Miehiä 13 15 15 16 14
Naisia 27 24 31 28 30

Henkilöstön määrä tehtäväryhmittäin

2025 2024 2023 2022 2021

Seurakuntatyö 25 25 29 27 26
Hallinto   7   7   9   8 11
Hautausmaatyö   1   1   1   1   1 
Kiinteistö- ja
kirkonpalvelutyö   7   6   7   8   6 

Henkilöstön ikäjakauma (sisältää työvapaat)

2025 2024 2023 2022 2021

19 – 24 1 1 1
25 – 29 1
30 – 34 2 1 3 2 3
35 – 39 3 4 6 4 4
40 – 44 3 3 3 4 3
45 – 49 3 5 6 7 8
50 – 54 6 6 4 5 4
55 – 59 9 10 12 10 11
60 – 64 11 11 10 10 9
65 – 3 1 2 2
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Henkilöstön keski-ikä

2025 2024 2023 2022 2021

Koko henkilöstö 53,2 v 52 v 51,52 v 50,3 v 51,5 v

Henkilöstön työhistoria 

Palveluksessaoloaika (sisältää työvapaat) 

2025 2024 2023 2022 2021 

Alle 1 vuotta  1 3 3 5 10
1 - 4 vuotta  16 11 15 12 4 
5 - 9 vuotta  5 8 8 8 9 
10 - 14 vuotta 5 5 7 6 7 
15 - 19 vuotta 5 7 5 6 6 
20 - 24 vuotta 4 5 5 4 3 
25 vuotta tai enemmän 5 3 3 3 5

Palveluksessaoloaika 10,86 v 10,95 v 9,75 v 9,67 v 10,7 v
keskimäärin

Henkilöstön vaihtuvuus

Eläkkeelle lähti kaksi henkilöä ja vakituisiin työsuhteisiin tuli kaksi henkilöä.

Henkilöstökulut
1.1.2025-

31.12.2025
1.1.2024-

31.12.2024
1.1.2023-

31.12.2023
Palkat ja palkkiot -1 981 499,77 -1 986 054,92 -1 941 046,18
Eläkekulut -392 435,44 -395 420,23 -388 097,77
Muut henkilösivukulut -53 868,86 -41 656,66 -48 903,61
Saadut henkilöstökorvaukset 23 917,01 31 907,60 25 853,67
Muut henkilöstökulujen oik.
(+/-)

2 196,44 -0,86 1 318,10

YHTEENSÄ -2 401 690,62 -2 391 225,07 -2 350 875,79
Matka-, majoitus- ja 
ravitsemuskulut

-41 634,09 -40 217,18 -37 473,58

Koulutuskulut ja koulutus-
matka, majoitus- ja 
ravitsemiskulut

-14 378,06 -18 924,33 -18 276,10

Työterveyshuolto -67 544,68 -86 509,19 -64 590,70
YHTEENSÄ -123 556,83 -145 650,70 -120 340,38
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Työterveyshuolto ja sairauspoissaolot

Sairaus- ja tapaturmapoissaolojen kesto

2025 2024 2023 2022 2021

1-3 pv 11 5 7 8 9
4-30 pv 14 23 20 16 11
31-60 pv 3 1 3 6 0
yli 60 pv 2 2 1 2 2

Henkilöstön työterveyshuollosta on sopimus Pihlajalinnan kanssa. 

Työhyvinvointi

Yhteisiä retkiä oli keväällä Kultarantaan. Joulukuussa yhteinen joululounas Tammiston Kuulas 
ravintolassa. 

Koulutus: Tammikuussa oli ympäristökoulutus koko henkilökunnalle. 

Henkilökunnan hyvinvointiin panostettiin myös tarjoamalla henkilöstön käyttöön liikunta- ja kulttuurietua
400 euroa/vuosi.  

Henkilöstökulut suhteessa verotuloihin

2025   2024   2023 
Henkilöstökulut -2.401.690,62 -2.391.225,07 -2.350.875,79
Verotulot 4.653.534,42 4.567.172,72 4.533.480,28
Henkilöstökulujen osuus
verotuloista % 51,61 52,36 51,86
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1.1.6. Seurakuntien väkiluvussa tapahtuneet muutokset
Naantalin 

seurakunta
Merimaskun 
seurakunta

Rymättylän 
seurakunta

Seurakuntayhtymä 
yhteensä

Väkiluku 31.12.2024 11 252 1 143 1 495 13 890
Väkiluku 31.12.2025 11 209 1 136   1 493 13 838
Lisääntyi/Väheni -43 -7 -2 -52
Seurakuntaan muutti 678 81 89 848
Seurakunnasta muutti 591 81 81 753
Kirkosta erosi 164 16 12 192
Kirkkoon liittyi 88 12 7 107
Kastettu 80 6 6 92
Vihitty 24 5 9 38
Kuolleita 127 9 12 148

1.1.6.1. Jäsenennuste seuraavan 10 vuoden aikana

Jäsenet henk Muutos vuodesta 
2025 henk.

Muutos vuodesta 
2025 %

Kirkkoon 
kuuluvuus %

2026 13604 -333 -2,40 66,70
2027 13455 -501 -3,60 65,40
2028 13300 -652 -4,70 64,10
2029 13140 -813 -5,80 62,90
2030 12982 -968 -6,90 61,70
2031 12823 -1128 -8,10 60,50
2032 12662 -1298 -9,30 59,30
2033 12503 -1472 -10,50 58,10
2034 12344 -1625 -11,60 56,90
2035 12180 -1801 -12,90 55,80
2036 12016 -1956 -14,00 54,70
2037 11848 -2108 -15,10 53,50
2038 11679 -2311 -16,50 52,40
2039 11511 -2492 -17,80 51,30
2040 11342 -2639 -18,90 50,20

12
https://sign.visma.net/fi/document-check/e716c301-94f5-4411-84e9-36e29d918122
Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.1.7. Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Vuosikate oli 147,50 %, kertoo miten vuosikatteen määrä riitti kattamaan vuotuisia poistoja. Vuosikatteen 
osuus poistoista tulisi olla vähintään 100 %, jolloin vuosikate riittää kattamaan vuosittaisen laskennalli-
sen kuluman. Luku ei ole vertailukelpoinen edelliseen vuoteen, koska on tehty ylimääräisiä poistoja.

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

Toimintatuottojen osuus toiminta-
kuluista (%)

6,34 6,42

Vuosikatteen osuus poistoista (%) 147,50 54,39
Vuosikate (€/jäsen) 43,87 49,33

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toimintakuluista
on katettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -/+ Valmistevarastojen li-
säys/vähennys + Valmistus omaan käyttöön)).
Vuosikate, euroa/jäsen on tunnusluku tulorahoituksen riittävyyden arviointiin. Tunnuslukua lasket-
taessa vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden päättyessä läsnä olevalla jäsenmäärällä.
Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100

Rahoituslaskelman tunnusluvut

Yhtymän rahavarat vähenivät -342 948,51 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tilikauden lopussa
8.391.605,33 euroa. Investoinnit hoidettiin tulorahoituksella.

Rahavarojen riittävyys oli 577 päivää (kriisiytyvän seurakunnan mittari on alle 90 päivää). Naantalin seu-
rakuntayhtymällä ei ole lainaa.

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

Investointien tulorahoitusprosentti (%) -3 849,62 417,04
Rahavarojen riittävyys (pv) 577 597
Lainanhoitokate
Rahavarojen muutos -342 948,51 358 740,15
Rahavarat kauden lopussa 8 048 656,82 8 391 605,33
Rahavarat kauden alussa 8 391 605,33 8 032 865,18

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankintameno)
Rahavarojen riittävyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikaudella)
Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 14.099.354,94 euroa. Tase kasvoi 139.395,24 eurolla. Pysyvät vastaavat olivat 
4.458.999,12 euroa. Ne pienenivät 446.657,55 euroa, kun rakennusten ja muiden kiinteiden tasearvo 
väheni poistojen. Vaihtuvat vastaavat (saamiset ja sijoitukset) olivat 9.155.575,34 euroa. Rahavarat oli-
vat tilikauden lopussa 2.578.614,85 euroa ja ne vähenivät 172.286,43 eurolla. Rahavaroja on siirretty
tilivaroista muihin sijoituksiin.   
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Naantalin seurakuntayhtymän omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan korkea. Yhtymällä 
ei ole lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on alhainen ja rahoitusvarallisuuttakin on kertynyt. Naantalin 
seurakuntayhtymä on vakavarainen eikä sen taloudellisessa asemassa ole tapahtunut juurikaan muutok-
sia kolmen viime vuoden aikana.

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

Omavaraisuusaste (%) 95,06 95,09
Rahoitusvarallisuus (€/jäsen) 613,37 564,93
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 12,59 12,43
Lainakanta (€/jäsen) 0,00 0,00

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma pääoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset - Ainaishoi-
tosopimusten pääomat) / (Koko pääoma - Toimeksiantojen pääomat - Saadut ennakot)).
Rahoitusvarallisuus, euroa/jäsen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja pankkisaami-
set) - (Vieras pääoma -Saadut ennakot)] / Jäsenmäärä).

1.1.8. Sisäinen valvonta ja riskien hallinta

Naantalin seurakuntayhtymän sisäisen valvonnan järjestämisvastuu on yhteisellä kirkkoneuvostolla. Si-
säisen valvonnan vastuu on kaikilla toimielimillä ja työntekijöillä. Sisäisen valvonnan tehtävänä on var-
mistaa kohtuullisella varmuudella, että seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoimesti, 
tuloksellisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti. 

Sisäistä valvontaa ovat kaikki toimenpiteet, jotka edeltävät töiden sujuvuutta, toimintavarmuutta ja tarkoi-
tuksenmukaisuutta seurakunnan tavoitteiden saavuttamiseksi nykyhetkestä tulevaisuuteen. Seurakun-
nan sisäisen valvonnan ohjeet tehdään henkilöstön ja luottamushenkilöiden yhteistyönä. Tilintarkastaja 
antaa lausunnon siitä, onko sisäinen valvonta järjestetty asianmukaisesti. Naantalin seurakuntayhtymällä
on voimassa 1.12.2021 hyväksytty sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohje.

Naantalin seurakuntayhtymässä on erilaisten riskien kartoitusta tehty ja arvioitu monellakin eri tavalla. 
Alapuolella on listattu asioita, joiden avulla seurakuntayhtymän strategisia, toiminnallisia ja taloudellisia 
riskejä on arvioitu.

Riskienhallintatoimenpiteitä on vuoden aikana tehty seuraavasti:

Kiinteistöt: Seurakunnan kiinteistössä on ajantasaiset hälytys- ja valvontalaitteistot ja ajantasaiset
lukitusjärjestelmät. Palokunnan kanssa on harjoiteltu, sekä laitteistot ylläpidetty toimintakuntoi-
sina.
Henkilöstö: Henkilökunnan työterveyshuollon toteuttaa Pihlajalinna Oyj. Varhaisen tuen malli on
käytössä ja työpaikkakäyntejä ja -selvityksiä tehdään sopimuksen ja tarpeen mukaan.
Lainat ja sijoitukset: Naantalin seurakuntayhtymällä ei ole lainaa. Uudet sijoitukset tehdään yhtei-
sen kirkkoneuvoston 7.10.2021 hyväksymän sijoitussuunnitelman ja 23.11.2023 hyväksytyn ta-
loussäännön mukaan.
Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Naantalin seurakuntayhtymän tietohallinnon palvelut hanki-
taan Turun arkkihiippakunnan IT-alueelta, jolla on tekninen vastuu tietosuojasta. IT-alue hankkii
ja ylläpitää käytettäviä tietoturvaohjelmia. Seurakunnassa seurakuntalaisten henkilötietoja käsitel-
lään vain silloin, kun se seurakuntalaisten asioiden hoitamiseksi on välttämätöntä.
Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Naantalin seurakuntayhtymällä on tavanomai-
set omaisuus-, toiminta- ja henkilöstövakuutukset.
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Keskeiset johtopäätökset ja sisäisen valvonnan kehittäminen

Sisäisessä valvonnassa ei ole havaittu kuluvana vuonna puutteita.
Talouden ja toiminnan toteutumisesta on raportoitu yhteiselle kirkkoneuvostolle vuoden aikana
jokaisessa yhteisen kirkkoneuvoston kokouksessa.
Kuluvana vuonna seurakuntayhtymän suurimmaksi riskiksi arvioitiin jäsenmäärän väheneminen,
sekä kiinteistöjen ylläpidon kulujen nouseminen.
Henkilöstön osaamista sisäisestä valvonnasta ja riskien hallinnasta on tavoitteena parantaa.

1.1.9. Yhteisen kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen käsittelystä

Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että tilikauden 2025 ylijäämä on 239.426,38 
euroa, joka esitetään kirjattavaksi taseen omaan pääoman tilikauden yli-/alijäämä tilille. 

Taseen omassa pääomassa oleva edellisten tilikausien ylijäämä ennen vuoden 2025 tilinpäätöksen yli-
jäämäkirjausta on 4.856.880,94 euroa. Kirkkojärjestyksen edellyttämään esitykseen toimenpiteistä talou-
den tasapainottamiseksi ei ole tarvetta. 

15
https://sign.visma.net/fi/document-check/e716c301-94f5-4411-84e9-36e29d918122
Electronically signed / Sähköisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet

www.vismasign.com



NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.2.1. Käyttötalouden toteutuminen

1.2.1.1. Seurakuntayhtymä

YHTYMÄ HALLINTO

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 22 178,03 10 000,00 16 353,12 -6 353,12 163,5
Myyntituotot 1 125,21 797,63 -797,63 0,0
Tuet ja avustukset 12 703,50 10 000,00 15 155,89 -5 155,89 151,6
Muut toimintatuotot 8 349,32 399,60 -399,60 0,0

Toimintakulut -524 287,02 -581 800,00 -593 564,47 11 764,47 102,0
Henkilöstökulut -270 095,40 -329 750,00 -352 436,14 22 686,14 106,9

Palkat ja palkkiot -221 705,97 -279 150,00 -289 172,45 10 022,45 103,6
Henkilösivukulut -48 388,57 -50 600,00 -65 460,13 14 860,13 129,4
Henkilökulujen oikaisuerät -0,86 2 196,44 -2 196,44 0,0

Palvelujen ostot -236 796,15 -224 150,00 -225 919,20 1 769,20 100,8
Vuokrakulut -2 553,74 -2 900,00 -2 019,16 -880,84 69,6
Aineet ja tarvikkeet -12 626,93 -20 000,00 -12 011,97 -7 988,03 60,1
Annetut avustukset -600,00 -500,00 -500,00 0,00 100,0
Muut toimintakulut -1 614,80 -4 500,00 -678,00 -3 822,00 15,1

TOIMINTAKATE -502 108,99 -571 800,00 -577 211,35 5 411,35 100,9

1001020000 HALLINTOELIMET (yhteinen kirkkovaltuusto, yhteinen kirkkoneuvosto, vaalit)

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT
Yhteinen kirkkovaltuusto, seurakuntatalouden ylin päättävä elin, hyväksyy talousarvion sekä toiminta- ja 
taloussuunnitelman sekä päättää talousarvion muutoksista ja talousarvion sitovuustasosta. Yhteisen 
kirkkovaltuuston kokoukset ovat julkisia. Yhteinen kirkkoneuvosto vastaa talousarvion ja toiminta- ja 
taloussuunnitelman laadinnasta. 
Yhteinen kirkkoneuvosto raportoi tilinpäätöksen toimintakertomuksessa yhteiselle kirkkovaltuustolle, 
kuinka talousarviossa hyväksytyt toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet on saavutettu. Yhteinen 
kirkkoneuvosto johtaa seurakuntayhtymän hallintoa sekä talouden- ja omaisuuden hoitoa, valmistelee 
yhteisessä kirkkovaltuustossa käsiteltävät asiat sekä tutkii yhteisen kirkkovaltuuston päätösten 
laillisuuden ja vastaa päätösten toimeenpanosta.
Seuraavat vaalit pidetään syksyllä 2026. 

RESURSSIT
YKV: 31 jäsentä, asiantuntijat: kirkkoherrat, talousjohtaja, hallintosihteeri ja viestintäsihteeri
YKN: 10 jäsentä, puheenjohtajana toimii tuomiokapitulin määräämä kirkkoherra, esittelijä: talousjohtaja, 
hallintosihteeri ja viestintäsihteeri.

TOIMINTA
Toiminnasta ja päätöksistä kerrotaan hallintoelinten sivuilla, luvussa 1.1.4.

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN
Yhtymästrategian toimeenpano

Alijäämäistä talousarviota ei tehty ja tilinpäätös on ylijäämäinen.
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Tulevien investointien ja niistä syntyvien poistojen vaikutusta talouteen on ennakoitu tekemällä
ylimääräisiä poistoja.
Seurakuntayhtymälle on luotu kiinteistöstrategia.
Hautapaikkakarttaohjelma on otettu käyttöön.
Työntekijöiden osaamista on kehitetty koulutussuunnitelman mukaisesti.
Yhteisen kirkkoneuvoston 17.12.2025 esityksessä yhteiselle kirkkovaltuustolle lausunnosta
seurakuntarakenteen muuttamisessa on korostettu seurakunnallisen toiminnan edellytysten
turvaamista koko Naantalin kaupungin alueella.

Rovastikunta 2030 -hanke
Osallistuttu neuvotteluihin yhteistyön kehittämisestä rovastikunnan seurakuntien kanssa
Mynämäessä toukokuussa ja Ruskolla marraskuussa.

1001050000 TALOUS-, HENKILÖSTÖ- JA YLEISHALLINTO, SEURAKUNTATOIMISTO

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT
Tehtävänä on huolehtia tilintarkastuksesta, kirjanpidosta, palkanlaskennasta, tietohallinnosta, 
kiinteistöjen rakennuttamisesta, haudanhoitoon ja kiinteistötoimeen liittyvistä hallintoasioista sekä 
henkilöstö- ja yleishallinnosta.

RESURSSIT
Tilintarkastusyhteisö, talousjohtaja, pääkirjanpitäjä, hallintosihteeri, henkilöstösihteeri, kaksi 
seurakuntasihteeriä

TOIMINTA
Tarkastustoiminta on käsittänyt tilikauden hallinnon, kirjanpidon ja tilinpäätöksen tarkastamisen. Lisäksi 
on tarkastettu sisäisen valvonnan asianmukaisuutta. 
On huolehdittu kirjanpidosta, palkanlaskennasta, tietohallinnosta, kiinteistöjen rakennuttamisesta sekä 
hautainhoitoon ja kiinteistötoimeen liittyvistä hallintoasioista. 
Henkilöstöhallinnosta kerrotaan tarkemmin henkilöstön sivuilla, luvussa 1.1.5.
On huolehdittu myös henkilöstön jaksamiseen ja vapaa-ajan toimintaan liittyvistä asioista sekä 
seurakuntayhtymän arkistonhoidosta.

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN
PowerBI-raportoinnin hyödyntäminen työssä

Raportoinnin käytön opastus henkilöstölle.

Seurakuntatoimiston yhdistäminen yhtymätoimintoihin
Seurakunnallisten mielipiteiden ja toiveiden huomioonottaminen.
Seurakuntasihteerit osallistuneet mm. seurakuntien työntekijäkokouksiin ja välittäneet
seurakuntien terveisiä yhtymätasolle.

Arkistotoimen yhdistäminen
Uusi arkistonmuodostussuunnitelma otettiin käyttöön.

Hyvän työilmapiirin vaaliminen
Henkilöstön jaksamiseen ja työkykyyn vaikuttavat toimet.
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SEURAKUNTATYÖ (yhteiset tehtävät)

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintakulut -111 271,93 -153 350,00 -153 197,92 -152,08 99,9
Henkilöstökulut -50 074,10 -81 850,00 -92 653,02 10 803,02 113,2

Palkat ja palkkiot -40 531,55 -66 000,00 -74 701,98 8 701,98 113,2
Henkilösivukulut -9 542,55 -15 850,00 -17 951,04 2 101,04 113,3

Palvelujen ostot -59 474,72 -67 500,00 -57 388,93 -10 111,07 85,0
Vuokrakulut -807,24 -1 000,00 -814,56 -185,44 81,5
Aineet ja tarvikkeet -915,87 -3 000,00 -2 341,41 -658,59 78,0

TOIMINTAKATE -111 271,93 -153 350,00 -153 197,92 -152,08 99,9

1002100000 VIESTINTÄ

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT
Naantalin seurakuntayhtymän viestinnän tehtävänä on välittää avoimesti ja monipuolisesti tietoa 
seurakuntien sekä seurakuntayhtymän toiminnasta, hallinnosta ja taloudesta ajankohtaisia 
viestintäkanavia käyttäen.

RESURSSIT
Henkilöresurssit: Viestinnän asiantuntija, seurakuntasihteerit, hallintosihteeri, viestintäryhmä
Julkisen viestinnän kanavat: seurakuntalehti Vesper, verkkosivut, seurakuntien sosiaalisen median 
kanavat, infonäytöt seurakuntakeskuksessa 
Sisäisen viestinnän kanavat: Katrina -sähköinen varausjärjestelmä, Teams, työntekijäkokoukset. 

LUKUMÄÄRÄTIETOJA  
Verkkosivujen käyttäjät: Merimasku 5 549, Naantali 56 285, Rymättylä 9 444, seurakuntayhtymä 9 291.  
Facebook-seuraajat: Merimasku 384, Naantalin 2 300, Rymättylä 529, Naantalin srk:n Instagram-
seuraajat: 820, YouTube-tilaajat: Merimasku 16, Naantali 301, Rymättylä 32. Vesper-lehti julkaistiin neljä 
kertaa. Viestintäryhmä kokoontui kolme kertaa.   

TOIMINNALLISET PAINOPISTEALUEET/TAVOITTEET JA TOIMENPITEET
Seurakuntien julkisen viestinnän kehittäminen ja seurakuntien näkyvyyden ylläpitäminen viestinnän 
keinoin

Vesper-lehteä toimitettiin neljä kertaa ja sitä jaettiin kotitalouksiin Naantalin alueella. Lehdessä
nostettiin esille ajankohtaisia aiheita sekä mielenkiintoisia henkilöprofiileja.
Seurakuntien sosiaalisen median kanavat kasvattivat seuraajamääriään. Päivityksiä tehtiin
aktiivisesti niin seurakuntien toiminnasta kuin mm. kiinteistöpuolen kuulumisista. Vapaaehtoisten
osallistamista sometoimintaan jatkettiin.
Verkkosivujen saavutettavuutta kehitettiin mm. panostamalla tapahtumakalenterin selkeyteen ja
kiinnittämällä huomiota tekstien sujuvuuteen. Traficomin teettämän saavutettavuustarkistuksen
mukaan tehtiin korjauksia sivujen värikontrasteihin, tekstilinkkeihin ja otsikointeihin.
Paikallislehdille lähetettiin kokoustiedotteita säännöllisesti. Myös ennakkouutisia ja juttuvinkkejä
tarjottiin aktiivisesti. Seurakuntayhtymää/seurakuntia koskevia artikkeleita julkaistiin kiitettävästi.

Viestintästrategian vieminen käytäntöön
Toteutuminen jäi kesken. Toteuttaminen jatkuu: tavoite kirjattu myös vuoden 2026
toimintasuunnitelmaan.
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

Hallinnon viestinnän kehittäminen
Luotiin kokoustiedottamisen suunnitelma.

1002420000 PERHENEUVONTA 

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT
Yhteistoiminta rovastikunnan muiden seurakuntien sekä Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymän kanssa.

RESURSSIT
Naantalin, Merimaskun, Rymättylän, Raision, Maskun, Mynämäen, Ruskon ja Nousiaisten seurakuntien 
yhteinen perheneuvoja; perheasian neuvottelukeskus.

TOIMINTA
Yhteistoiminta sopimusten mukaan.

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN
Tarjota seurakuntiemme alueella asuville ihmisille keskusteluapua parisuhteen vaikeuksiin, perhe- ja
ihmissuhdeongelmiin, erosta selviytymiseen sekä muihin elämän kysymyksiin ja kriiseihin.

On rohkaistu ihmisiä hakemaan apua ajoissa ja tiedotettu mahdollisuudesta käyttää
Perheneuvontapalvelua. Yhtymä on maksanut osuutensa yhteisen perheneuvojan palkkaukseen.

1002440000 PALVELEVA PUHELIN

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT
Yhteistoiminta muiden seurakuntien kanssa

RESURSSIT
Kirkon keskusteluavun palvelukanavia ovat Palveleva puhelin, Palveleva chat, Palveleva netti ja 
Palveleva kirje.

TOIMINTA
Yhteistoiminta sopimuksen mukaan.

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN
Tarjota Naantalin seurakuntayhtymän seurakunnissa asuville ihmisille mahdollisuutta purkaa mieltä 
painavia asioita Palvelevan puhelimen sekä myös nimettömästi palvelevan netin kautta

On tiedotettu monipuolisesti mahdollisuudesta käyttää Palvelevan puhelimen numeroa
0400221180 sekä nettiosoitetta evl.fi/kirkonkeskusteluapu.

1002450000 LAITOSDIAKONIA

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT
Yhteistoiminta muiden seurakuntien kanssa. Kehitysvammaistyön tehtävänä on suunnitella ja toteuttaa 
laaja-alaisesti Varsinais-Suomen kehitysvammaisten, heidän perheidensä ja hoitohenkilökunnan 
hengellistä työtä.

RESURSSIT
Varsinais-Suomen Erityishuoltopiirin seurakuntien kehitysvammaisteologi

TOIMINTA
Yhteistoimintasopimuksen mukaan.
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TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN
Tarjotaan yhtymän alueen seurakuntien alueella asuville kehitysvammaisille ja heidän läheisilleen 
hengellistä hoitoa.

Varsinais-Suomen Erityishuoltopiirin kehitysvammaisteologin virkaa on tuettu talousarviovaroin.
Seurakuntien työntekijöiden hartaudet ja muut vierailut. Yhteistyö rovastikunnan seurakuntien
kanssa; kehitysvammaisten kirkkopyhän järjestäminen.

HAUTATOIMI

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 61 828,00 46 300,00 70 507,27 -24 207,27 152,3
Maksutuotot 61 828,00 46 300,00 69 316,00 -23 016,00 149,7
Muut toimintatuotot 1 191,27 -1 191,27 0,0

Toimintakulut -367 745,59 -429 770,00 -371 583,39 -58 186,61 86,5
Henkilöstökulut -143 501,46 -162 100,00 -165 502,69 3 402,69 102,1

Palkat ja palkkiot -118 902,26 -130 950,00 -134 505,14 3 555,14 102,7
Henkilösivukulut -27 661,59 -31 150,00 -32 286,81 1 136,81 103,6
Henkilökulujen oikaisuerät 3 062,39 1 289,26 -1 289,26 0,0

Palvelujen ostot -154 970,90 -186 920,00 -160 095,84 -26 824,16 85,6
Vuokrakulut -367,91 -1 500,00 -719,58 -780,42 48,0
Aineet ja tarvikkeet -64 313,99 -74 600,00 -40 290,13 -34 309,87 54,0
Muut toimintakulut -4 591,33 -4 650,00 -4 975,15 325,15 107,0

TOIMINTAKATE -305 917,59 -383 470,00 -301 076,12 -82 393,88 78,5
VUOSIKATE -305 917,59 -383 470,00 -301 076,12 -82 393,88 78,5
Poistot ja arvonalentumiset -44 940,29 -44 940,00 -85 890,50 40 950,50 191,1

Suunnitelman mukaiset
poistot

-44 940,29 -44 940,00 -85 890,50 40 950,50 191,1

TILIKAUDEN TULOS -350 857,88 -428 410,00 -386 966,62 -41 443,38 90,3
Poistoerojen lisäys (-) tai 
vähennys (+)

21 933,33 21 933,00 21 933,33 -0,33 100,0

Tilikauden ylijäämä 
(alijäämä)

-328 924,55 -406 477,00 -365 033,29 -41 443,71 89,8

1004010000 HAUTAUSMAAHALLINTO

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT 
Toiminnan lähtökohtana on hoitaa kaikki hautauksiin liittyvät tehtävät kaikissa sen vaiheissa niin, että 
omaiset saavat korkealaatuista palvelua kaikilla seurakuntayhtymän hautausmailla ja palvelupisteissä. 
Perustavoitteena on taata laadukas, yhdenvertainen ja asiantunteva hautauspalvelu.

RESURSSIT
Siunauskappeli, viisi hautausmaata.
Seurakuntapuutarhuri, neljä seurakuntamestaria. Kausityöntekijöitä palkattiin Naantalin kirkon ja 
Hakapellon hautausmaille viisi, Merimaskun hautausmaalle yksi. Naantaliin ja Merimaskuun palkattiin 
yhteensä kymmenen nuorta kesätyöntekijää.
Taloustoimisto hoitaa hautakirjanpidon ja sopimusasiat. 
Naantalin kirkon, Hakapellon ja Merimaskun hautausmaiden hoito on omassa hoidossa, samoin 
hautojen kesä- ja pitkäaikaishoidot. Rymättylän hautausmaan kesäaikainen hoito, sekä kukkatilojen hoito 
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

on ulkoistettu Puutarha Jaannolle. Hoitopalveluyhteistyö loppui 31.12.2025. Arkkuhautojen kaivaminen 
hankitaan ostopalveluna Puutarha Jaannolta.

TOIMINTA
Naantalin, Velkuan, Rymättylän ja Merimaskun hautausmaiden hoito ja hallinnointi.

LUKUMÄÄRÄTIETOJA

Naantali Rymättylä Merimasku Yhteensä
Arkku 13 2 3 18
Tuhkaus 131 15 10 156
Yhteensä 144 17 13 174

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN
Laadukas asiakaspalvelu

Hautauspalveluprosessin tarkastaminen asiakkaan näkökulmasta.
Yhdenmukaistettiin toimintamalleja kaikilla yhtymän hautausmailla.

Hautausmaiden kunnostus ja ylläpito
Hautausmaakierros luottamushenkilöiden ja työntekijöiden kanssa tehtiin Merimaskun ja
Rymättylän hautausmailla. Kierroksen asialista huomioitiin talousarviossa ja aikataulujen
laadinnassa.
Puiden kunnon tarkastus ja riittävät hoitoleikkaukset.

Yhtymälle palautuneiden hautapaikkojen uudelleen luovutuksen säännöt
Merimaskun ja Velkuan hautausmailla aloitettiin haudanhaltioiden tavoittaminen haudoille
asennetuilla kylteillä. Liputukset jatkuvat 2026 Rymättylän hautausmaalla.
Uusien hautaustapojen lisääminen: pienoismuistolehto otettiin käyttöön Naantalin kirkon
hautausmaalla.

Hautakarttojen digitoinnin jatkaminen
Otetaan käyttöön Rymättylän, Merimaskun ja Velkuan digitaaliset hautakartat.
Karttaohjelmaa hyödynnettiin hautatoimen käytännön toimenpiteisiin.

KIINTEISTÖTOIMI

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 122 573,16 111 122,00 116 014,44 -4 892,44 104,4
Maksutuotot 10 758,20 850,00 -850,00 0,0
Vuokratuotot 106 525,00 111 122,00 99 063,20 12 058,80 89,1
Metsätalouden tuotot 4 314,17
Tuet ja avustukset 0,00 4 215,85 -4 215,85 0,0
Muut toimintatuotot 975,79 11 885,39 -11 885,39 0,0

Toimintakulut -1 490 950,56 -1 494 719,00 -1 489 066,85 -5 652,15 99,6
Henkilöstökulut -388 278,44 -354 850,00 -328 896,34 -25 953,66 92,7

Palkat ja palkkiot -325 296,99 -285 050,00 -270 267,88 -14 782,12 94,8
Henkilösivukulut -74 368,34 -69 800,00 -64 216,89 -5 583,11 92,0
Henkilökulujen oikaisuerät 11 386,89 5 588,43 -5 588,43 0,0

Palvelujen ostot -572 564,69 -605 725,00 -725 587,94 119 862,94 119,8
Investointi 0,00 0,00 0,00 0,0
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Vuokrakulut -101 827,48 -67 569,00 -60 947,32 -6 621,68 90,2
Aineet ja tarvikkeet -375 385,23 -412 250,00 -323 619,47 -88 630,53 78,5
Muut toimintakulut -52 894,72 -54 325,00 -50 015,78 -4 309,22 92,1

TOIMINTAKATE -1 368 377,40 -1 383 597,00 -1 373 052,41 -10 544,59 99,2
VUOSIKATE -1 368 377,40 -1 383 597,00 -1 373 052,41 -10 544,59 99,2
Poistot ja arvonalentumiset -1 214 847,77 -144 807,00 -344 997,05 200 190,05 238,2

Suunnitelman muk. poistot -164 714,05 -144 807,00 -325 689,94 180 882,94 224,9
Kertaluonteiset poistot -1 050 133,72
Arvonalentumiset -19 307,11 19 307,11 0,0

TILIKAUDEN TULOS -2 583 225,17 -1 528 404,00 -1 718 049,46 189 645,46 112,4
Poistoerojen lisäys (-) tai 
vähennys (+)

671 132,79 78 010,00 41 296,11 36 713,89 52,9

Tilikauden ylijäämä 
(alijäämä)

-1 912 092,38 -1 450 394,00 -1 676 753,35 226 359,35 115,6

1005010000 KIINTEISTÖHALLINTO

TOIMINTA-AJATUS/TEHTÄVÄT
Tehtävänä on tukea seurakunnallisia toimintoja ylläpitämällä ja korjaamalla seurakuntien toiminnassa 
tarvittavia rakennuksia. 

RESURSSIT
Seurakuntayhtymän kiinteistöt (40 kappaletta). Talousjohtaja ja ympäristöryhmä.
Työntekijät: kiinteistönhoitaja, neljä seurakuntamestaria, seurakuntapuutarhuri, palveluvastaava,
osa-aikainen suntio-vahtimestari. Lisäksi Naantalin kirkossa kesäaikana (kesäkuu-elokuu) kolme osa-
aikaista vahtimestaria ja Velkualla yksi osa-aikainen heinäkuun ajan. Siivous on pääosin ulkoistettu
Poisto Oy:lle Naantalin seurakuntakeskuksessa ja Isotalontien kerhohuoneistossa.
Rymättylän ja Merimaskun seurakuntatalojen ulkoalueiden kunnossapito tehdään pääosin omana
työnä. Talvikunnossapidot hoidetaan ulkoistettuna.

TOIMINTA
Naantalin seurakuntayhtymän alueella olevan kiinteän ja irtaimen omaisuuden hallinnointi.

TAVOITTEET JA NIIDEN TOTEUTUMINEN
Kiinteistöstrategian toimeenpano

Jatkettiin kiinteistöstrategian mukaisia tehtäviä.
Rymättylän seurakuntakodin peruskorjauksen suunnittelu ja kilpailtuksen aloitus.
Painopistettä korjauksissa saatiin lisättyä ylläpitokorjauksia eri kiinteistöissä.

Kirkkohallituksen kilpailuttaman Kiinteistöjen huoltokirja Granlund Manager -ohjelmiston käyttöönotto
Käyttäjiä koulutettu kiinteistöjärjestelmän päivittäiskäyttöön.

Kiinteistöyhteistyön lisääminen naapuriseurakuntien kanssa
Kiinteistöyhteistyö Maskun seurakunnan kanssa aloitettiin rippileirien pitämisellä Mannerlahden
leirikeskuksessa Askaisissa. Tämä vähensi oleellisesti Soiniemen käyttöä.
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RAHOITUS

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Kirkollisverotulot 4 567 172,72 4 500 000,00 4 653 534,42 -153 534,42 103,4
Valtionrahoitus 405 453,96 365 000,00 361 824,12 3 175,88 99,1
Verotuskulut -60 617,69 -62 000,00 -57 656,74 -4 343,26 93,0
Kirkon rahastomaksut -392 676,00 -400 000,00 -431 184,00 31 184,00 107,8
Rahoitustuotot ja -kulut 330 087,89 300 757,00 318 379,68 -17 622,68 105,9

Korkotuotot 84 977,81 51 000,00 67 280,93 -16 280,93 131,9
Muut rahoitustuotot 115 221,96 254 757,00 260 810,55 -6 053,55 102,4
Arvonalentumisten 
palautukset sijoituksista

134 374,33

Muut rahoituskulut -4 486,21 -5 000,00 -9 711,80 4 711,80 194,2
VUOSIKATE 4 849 420,88 4 703 757,00 4 844 897,48 -141 140,48 103,0
Poistot ja arvonalentumiset 0,00

Arvonalentumiset 0,00
Erilliskirjanpitona hoidetut 
rahastot

-0,00 -0,00 0,00 0,0

Tuotot 80 021,92 77 757,49 -77 757,49 0,0
Kulut -124 512,82 -189 100,89 189 100,89 0,0
Siirrot rahastosta/rahastoon 44 490,90 111 343,40 -111 343,40 0,0

TILIKAUDEN TULOS 4 849 420,88 4 703 757,00 4 844 897,48 -141 140,48 103,0
Tilikauden ylijäämä 
(alijäämä)

4 849 420,88 4 703 757,00 4 844 897,48 -141 140,48 103,0

Verotuloja kertyi 153.534,42 arvioitua enemmän. Lisäys johtuu sote-alueiden muodostamisen 
yhteydessä tehdyistä jako-osuuksien muutoksista veronsaaja osuuksiin. 
Korkotuloja kertyi pankkitileillä olevien kassavarojen uudelleensijoituksista ja yleisen korkotasosta 
johtuen talletuksille maksettiin aikaisempiin vuosiin parempaa korkoa.
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1.2.1.2. NAANTALIN SEURAKUNTA

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 73 523,90 51 300,00 74 490,84 -23 190,84 145,2
Myyntituotot 4 518,70 3 000,00 4 945,40 -1 945,40 164,8
Maksutuotot 28 359,01 22 400,00 22 286,57 113,43 99,5
Kolehdit, keräykset ja 
lahjoitusvarat

18 768,23 3 500,00 25 026,74 -21 526,74 715,0

Tuet ja avustukset 1 685,78 1 500,00 1 500,00 0,0
Muut toimintatuotot 20 192,18 20 900,00 22 232,13 -1 332,13 106,4

Toimintakulut -1 431 641,49 -1 671 309,00 -1 436 285,19 -235 023,81 85,9
Henkilöstökulut -1 127 804,80 -1 235 040,00 -1 071 165,80 -163 874,20 86,7

Palkat ja palkkiot -932 679,43 -998 340,00 -893 563,58 -104 776,42 89,5
Henkilösivukulut -212 583,69 -236 700,00 -194 547,11 -42 152,89 82,2
Henkilökulujen oikaisuerät 17 458,32 16 944,89 -16 944,89 0,0

Palvelujen ostot -123 106,21 -213 800,00 -129 503,39 -84 296,61 60,6
Vuokrakulut -7 481,76 -10 300,00 -7 505,36 -2 794,64 72,9
Aineet ja tarvikkeet -85 134,92 -125 069,00 -115 039,51 -10 029,49 92,0
Annetut avustukset -85 284,14 -85 000,00 -88 748,53 3 748,53 104,4
Muut toimintakulut -2 829,66 -2 100,00 -24 322,60 22 222,60 1 158,2

TOIMINTAKATE -1 358 117,59 -1 620 009,00 -1 361 794,35 -258 214,65 84,1
VUOSIKATE -1 358 117,59 -1 620 009,00 -1 361 794,35 -258 214,65 84,1
TILIKAUDEN TULOS -1 358 117,59 -1 620 009,00 -1 361 794,35 -258 214,65 84,1

Kirkkoherran katsaus 

Naantalin seurakunnan vuotta 2025 voi monin tavoin kuvata poikkeukselliseksi. Muutosten vuosi 
käynnistyi heti vuoden alussa ensimmäisessä seurakuntaneuvoston kokouksessa, jolloin 
seurakuntaneuvosto merkitsi tiedoksi kirkkoherra Jani Kairavuon irtisanoutumisen. 

Tästä käynnistyi lähes koko vuotta leimannut uuden kirkkoherran valintaprosessi. Tuomiokapituli määräsi 
kirkkoherran virkaa hoitaman ovo. Rymättylän kirkkoherra Petri Sirenin 1.4.- 20.4. ja 21.4. lukien vt. 
kirkkoherran Reijo Leinon. 

Seurakuntaneuvosto esitti tuomiokapitulille kirkkoherran vaalin järjestämistä välillisenä vaalina, sekä 
antoi lausunnon viran erityisistä tarpeista. Määräaikaan mennessä kirkkoherran virkaa haki viisi hakijaa, 
joista tuomiokapitulin lausunnon perusteella neljä valittiin jatkoon. 

Tuomiokapituli määräsi vaalia valmistelemaan lääninrovasti Antti Kallion ja vaalivalmistelutyöryhmä 
kutsui prosessia tukemaan konsultti Timo Kultasen. Lokakuussa seurakuntaneuvosto valitsi 
yksimielisesti kirkkoherraksi Antti Yli-Oppaan. 

Toinen seurakunnan toimintaan keskeisesti vaikuttanut prosessi on ollut seurakuntayhtymän rakenteen 
arviointi. Kevään aikana työryhmä pyrki selvittämään yhtymän seurakuntien yhteistyön lisäämisen 
mahdollisuuksia ja sitä kautta saatavaa toiminnallista ja taloudellista hyötyä. 
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Kesän aikana jouduttiin toteamaan, että tällä keinoin ei kuitenkaan, nykylainsäädännön puitteissa, voida 
saavuttaa merkittäviä synergiaetuja eikä taloudellista säästöä. Tämän johdosta Naantalin 
seurakuntaneuvosto päätyi ensin esittämään kaikkien seurakuntayhtymän seurakuntien lakkauttamista 
ja uuden yhteisen seurakunnan perustamista Naantalin kaupungin alueelle. 

Tämä ratkaisuehdotus ei saanut kannatusta Merimaskun ja Rymättylän seurakunnissa, jonka jälkeen 
Naantalin seurakuntaneuvosto esitti yksimielisesti Naantalin seurakuntayhtymän lakkauttamista sekä 
Rymättylän ja Merimaskun seurakuntien lakkauttamista niin, että ne liitetään osaksi Naantalin 
seurakuntaa. 

Rakenneratkaisun keskeisenä perusteena on yhtymämuotoisen raskaan hallintorakenteen purkaminen, 
niin että alueen seurakunnissa jäisi enemmän voimavaroja seurakunnan perustehtävän hoitamiseen. 
Prosessi jatkuu kevään 2026 aikana Kirkkohallituksen käsittelyssä. 

Vaikka hallinnon prosessit vuoden2025 aikana ovat olleet varsin mittavat, ovat seurakunnan 
perustoiminnot jatkuneet edellisten vuosien tapaan ja seurakunnan ydinviesti: Iloon, toivoon, vapauteen! 
on ollut kantavana voimana seurakuntamme toiminnassa ja julistuksessa!  

Naantalissa 3.2.2026 

Reijo Leino, vt. kirkkoherra
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1.2.1.3. RYMÄTTYLÄN SEURAKUNTA

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 4 025,45 500,00 7 660,48 -7 160,48 1 532,1
Myyntituotot 1 235,00 4 745,00 -4 745,00 0,0
Maksutuotot 673,48 500,00 2 220,57 -1 720,57 444,1
Kolehdit, keräykset ja lahjoi-
tusvarat

1 953,27 694,91 -694,91 0,0

Muut toimintatuotot 163,70
Toimintakulut -259 122,86 -316 588,00 -237 179,59 -79 408,41 74,9

Henkilöstökulut -197 852,08 -213 140,00 -190 740,62 -22 399,38 89,5
Palkat ja palkkiot -170 620,57 -173 140,00 -155 432,14 -17 707,86 89,8
Henkilösivukulut -27 231,51 -40 000,00 -35 308,48 -4 691,52 88,3

Palvelujen ostot -28 189,41 -29 585,00 -21 583,18 -8 001,82 73,0
Vuokrakulut -1 096,82 -1 187,00 -1 059,83 -127,17 89,3
Aineet ja tarvikkeet -22 667,61 -63 011,00 -19 010,07 -44 000,93 30,2
Annetut avustukset -8 556,30 -9 380,00 -4 095,00 -5 285,00 43,7
Muut toimintakulut -760,64 -285,00 -690,89 405,89 242,4

TOIMINTAKATE -255 097,41 -316 088,00 -229 519,11 -86 568,89 72,6
VUOSIKATE -255 097,41 -316 088,00 -229 519,11 -86 568,89 72,6
TILIKAUDEN TULOS -255 097,41 -316 088,00 -229 519,11 -86 568,89 72,6

Kirkkoherran katsaus

Rymättylän seurakunnan palveluksessa ovat vuonna 2025 työskennelleet kirkkoherra Petri Sirén 
(30.9.saakka), kanttori Esa Vähämäki, vt diakoni Niina Vaak (30.11. saakka 80% työajalla, 1.12. alkaen 
100%), varhaiskasvatuksen ja diakoniatyön avustaja Päivi Lehtinen (osa-aikainen tehtävä, 30.8. saakka) 
ja vt kirkkoherra Jussi Meriluoto (1.10. alkaen).

Rymättylän seurakunta on osa Naantalin seurakuntayhtymää, jonka muodostavat Merimaskun, Naanta-
lin ja Rymättylän seurakunnat. Seurakunta hoitaa monipuolista hengellistä tehtäviä eri ikäluokkien pa-
rissa (ml. jumalanpalvelukset ja muu hartauselämä, kirkolliset toimitukset, kristillinen kasvatus, lähetys-
työ ja musiikkityö) ja vastaa diakonian työalaan kuuluvia tehtävistä Rymättylän alueella. Seurakuntayhty-
mälle taasen kuuluvat seurakuntatoimiston tehtävät, kiinteistö- ja taloushallinto, kiinteistöjen ylläpito, 
hautaustoimi, osa viestinnästä ja seurakuntamestarin tehtävät. Marja Koski toimii Rymättylän seurakun-
tamestarina.

Rymättylän seurakunta on vireä, perinteistä rikas seurakunta, jonka sydän sykkii aivan erityisesti lähetys-
työlle ja laupeudentyölle niin oman seurakunnan piirissä kuin kauempana asuvien lähimmäisten hyväksi. 
Rymättylän seurakunnan pienuus (n. 1500 jäsentä) luo erityisen hyvät edellytykset yhteisöllisyyteen, 
mutta samalla seurakunta on pienuudessaan haavoittuvainen talouden ja henkilöstöresurssien osalta. 
Yhteisessä kirkkovaltuustossa 28.11.2024 (§ 21) tehtyjen linjausten mukaisesti Merimaskun, Naantalin ja 
Rymättylän seurakunnat ovat kevättalvella 2025 pyrkineet löytämään yhteistyömuotoja seurakuntayhty-
män sisällä tavoitteenaan saada aikaan säästöjä ja synergiaetuja. Valmisteltua yhteistyöluonnosta ei kui-
tenkaan yleisesti pidetty riittävän pitkälle menevänä saamaan aikaan tavoiteltuja etuja.

Syksyllä 2025 Naantalin seurakunta päätti edetä tulevaisuuden toimintamallien ja seurakuntarakenteen 
suhteen oma-aloitteisesti. Rymättylän seurakunnan elämää on loppuvuodesta 2025 varjostanut Naanta-
lin seurakuntaneuvoston 19.11.2025 (§ 91) yksipuolisesti tekemä aloite, jonka keskeisenä sisältönä on, 
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että Naantalin seurakuntayhtymä lakkautetaan 1.1.2027 lukien ja Merimaskun ja Rymättylän seurakun-
nat lakkautetaan ja liitetään osaksi Naantalin seurakuntaa 1.1.2027 lukien. Tämä aloite on herännyt tyr-
mistystä ja vastarintaa rymättyläläisten keskuudessa.

Vt kirkkoherran ja seurakuntaneuvoston luottamushenkilöiden käsitykset siitä, miten tilanteessa tulisi 
edetä, ovat olleet osin toisistaan poikkeavat. Vt kirkkoherran mielestä seurakuntien yhdistymistä ei tulisi 
suoralta kädeltä hylätä, vaan tulisi neuvotellen ja tiettyjä reunaehtoja tiukasti noudattaen pyrkiä kompro-
missiin, joka takaisi Rymättylän alueen seurakunnallisen toiminnan vähintään nykyisellä tasolla tulevina 
vuosina. Rymättylän seurakuntaneuvoston luottamushenkilöiden kanta on ollut, että nykyinen seurakun-
tayhtymärakenne tulee säilyttää ja että yhtymän hallintoa ja toimintaa tulee kehittää seurakuntien kesken 
tulevaisuuden tarpeita vastaamaan. Tämä luottamushenkilöiden näkemys tulee selvästi esille Rymätty-
län seurakuntaneuvoston päätöksessä 11.11.2025 (§ 45), jossa seurakuntaneuvosto tuo julki kantansa
Naantalin seurakuntaneuvoston 28.10.2025 (§ 77) tekemään kannanottopyyntöön rakennemuutosasi-
assa:

”Rymättylän seurakuntaneuvosto ei näe pakottavaa tarvetta toteuttaa
Naantalin seurakuntaneuvoston ehdottamaa rakennemuutosta, jossa kolme

Naantalin kaupungin alueella toimivaa seurakuntaa lakkautetaan,
seurakuntayhtymä puretaan ja muodostetaan yksi uusi seurakunta työnimellä

Armonlaakson seurakunta.

Kiireeseen ei ole perusteita, sillä Naantalin seurakuntayhtymä on velaton ja
vakavarainen toimija. Vuoden 2025 tuloskin on nousemassa reilusti plussalle.

Seurakuntaneuvosto katsoo, että Rymättylän ja Merimaskun seurakuntien
talous voidaan saattaa helposti tasapainoon seurakuntayhtymän sisällä

käytettävän rahanjakomallin pienellä korjaamisella tai veroprosentin
maltillisella korottamisella.

Seurakuntaneuvosto ilmaisee huolensa siitä, että suunnitellulle
rakennemuutokselle on asetettu erittäin tiukka aikataulu ja että seurakuntaa
vaaditaan sitoutumaan muutokseen, jonka yksityiskohtaista sisältöä ei tällä

hetkellä tiedetä. Seurakuntaneuvosto toivoo painavasti, että Naantalin
seurakuntaneuvosto pidättäytyy yksipuolisista toimenpiteistä

rakennemuutosasiassa.

Rymättylän seurakuntaneuvosto näkee parhaimmaksi vaihtoehdoksi
Rymättylän seurakunnalle säilyttää nykyinen seurakuntayhtymä, jonka
hallintoa ja toimintaa voidaan yhdessä seurakuntien kesken kehittää

tulevaisuuden tarpeita vastaamaan.”

(Huom. Rymättylän seurakunnan kannanotossa mainittu mahdollinen kolmen seurakunnan lakkauttami-
nen ja Armonlaakson seurakunnan perustaminen on siis myöhemmässä Naantalin seurakuntaneuvoston 
aloitteessa korvattu Naantalin seurakuntayhtymän purkamisella ja Merimaskun ja Rymättylän seurakun-
nan liittämisellä Naantalin seurakuntaan 1.1.2027 lukien.) 

Rymättylän seurakunnan itsenäisyyden mahdollinen menettäminen on monelle rymättyläläiselle kipeä 
paikka. Rymättyläläisten puheissa tulee esille seurakunnan pitkä ja rikas historia aina 1300- luvulta nyky-
päivään. Usein mainitaan ainutlaatuisen kaunis Rymättylän kirkko, jonka esi-isät ovat rakentaneet ja joka 
on kestänyt ajan hammasta jo viitisensataa vuotta. Keskusteluissa tulee aina välillä esille myös Hannu-
lan herätys, jonka aikana Rymättylä ympäristöineen sai kokea ennennäkemättömän Pyhän Hengen tulen 
hehkun. 

Toiset taas viittaavat seurakunnan nykyiseen elinvoimaan. Kaikki seurakunnan hengelliset, sosiaaliset ja 
kulttuurilliset työmuodot ovat hämmästyttävän toimivia ottaen huomioon seurakunnan koon (n. 1500 
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seurakuntalaista, kolme työntekijää, yksi seurakuntayhtymän työntekijä). Seurakunta hoitaa itsenäisesti 
m.m. jumalanpalveluselämän ml. hoivalaitoshartaudet, lapsi- ja nuorisotyön ml. rippikoulu ja yhteistyö
koulun kanssa, aikuistyön ml. seniorityö, lähetystyön, musiikkityön ja diakonian. Tilaisuudet kokoavat
seurakuntalaisia yhteen kerrasta toiseen.

Rymättylän seurakunnassa toimii mittava joukko vapaaehtoisia. Seurakunnassa vaikuttaa neljä neuvoa-
antavaa ja käytännön työtä tekevää työryhmää työntekijöiden ja seurakuntaneuvoston tukena: lähetys-
työn työryhmä, diakoniatyön työryhmä, lapsi- ja nuorisotyön työryhmä ja jumalanpalvelus- ja musiikkityön 
työryhmä. Käytännössä jokaisessa messussa palvelee vapaaehtoinen tekstinlukija sekä emäntä/isäntä 
huolehtimassa kirkkokahveista jumalanpalveluksen jälkeen. Vapaaehtoisvoimin hoidetaan myös osa 
seurakunnan some-viestintää. Seurakunnassa kokoontuvat Äiti Teresa -piiri, kirkkokuoro, perhekerho, 
pienoismallikerho, naisten keskusteluilta, raamattupiiri, lähetyspiiri ja kultaisen iän kerho. Kesällä vapaa-
ehtoisten rinki huolehtii kirkon aukiolosta ja opastuksesta. 

Kaikki tämä arvokas vapaaehtoisten työpanos kertoo rymättyläläisten vahvasta yhteishengestä ja sitou-
tuneisuudesta seurakuntaan. On herännyt tietty aiheellinen huoli siitä, että seurakuntalaisten sitoutunei-
suus voi kärsiä, mikäli suunniteltu rakennemuutos toteutuu ja seurakunta koetaan etäisemmäksi.

Toivon mukaan jokainen rymättyläinen voisi kuitenkin nostaa katseensa tämän päivän murheista hori-
sontissa siintävään pelastuksen päivään ja elää levollisesti kaikkien maailman mullistusten keskellä. 
Hyvä Jumala kyllä pitää omistaan huolen. 

Vt kirkkoherra haluaa lämpimästi kiittää seurakuntalaisia ja luottamushenkilöitä toimimisesta seurakun-
nan parhaaksi niin vuonna 2025 kuin aiemmin. 

Taivaan Isän rikasta siunausta toivottaen, 

9.2.2026 
Jussi Meriluoto vt kirkkoherra

Seurakunnan tavoitteiden toteutuminen 

Toiminta-ajatus/tehtävä 

Rymättylän seurakunta on hengellinen yhteisö, joka toteuttaa alueellaan Kristuksen kirkolleen antamaa 
tehtävää. Seurakunta julistaa Sanaa jumalanpalveluksissa sekä muussa seurakunnan elämässä, jakaa 
sakramentit ja toimittaa muut kirkolliset toimitukset. Tehtäväänsä toteuttaessa seurakunta tekee kasva-
tus- ja opetustyötä, harjoittaa diakoniaa sekä noudattaa Lähetyskäskyä kontekstuaalisella otteella. Ry-
mättylän seurakunnalle on tärkeää yhteisöllisyyden vaaliminen, yhteistyön tekeminen ja maallikkovastuu. 

Vuoden 2025 painopisteiden toteutuminen

1.tavoite: Diakonian viran painopisteiden löytäminen

Toteutumisen mittari: lapsi- ja nuorisotyön toimintojen kehittäminen, diakoniatyön painopisteiden hake-
minen yhdessä muiden työntekijöiden, luottamushenkilöiden ja vapaaehtoisten kanssa. 

Kuvaus toteutumisesta: 
Diakonian virkaa on hoitanut vt diakoni, yhteisöpedagogi Niina Vaak 1.1.-30.11.2025 80% työajalla ja 
joulukuussa 2025 100% työajalla. Päivi Lehtinen hoiti varhaiskasvatuksen ja diakoniatyön avustajan osa-
aikaista tehtävää 31.8.2025 saakka. Vaakin lisätty työaika on tuonut kaivatun lisäresurssin diakoniatyö-
hön ja kompensoinut Lehtisen poisjääntiä. Anna Suhonen on toiminut pienoismallikerhon 
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vapaaehtoisena vetäjänä. Myös kirkkoherran, vt kirkkoherran ja kanttorin tehtäviin on kuulunut diakonian 
alan tehtäviä eri ikäluokkien keskuudessa, m.m. koti- ja laitoskäyntejä tervehdysten ja muitten asioiden 
muodossa. Viranhaltijoiden työtä tukee ansiokkaasti diakoniatyön vapaaehtoisista koostuva työryhmä. 
Seuraavassa tekstissä käytetään vt diakonista nimitystä diakoni. 

Apua tarvitsevat on pyritty kohtaamaan kokonaisvaltaisesti. Heille tarjotaan sielunhoitoa, keskusteluapua 
sekä taloudellista neuvontaa. Tapaamisia sekä keskusteluhetkiä on järjestetty niin lähitapaamisina sekä 
etätapaamisia puhelinyhteyden välityksellä. Diakoniatyön päivystys on ollut joka maanantai klo 10–11. 
Ihmisiä on käynyt päivystysaikana, ja päivitykselle on koettu olevan tarve. 

Rymättylän seurakunnassa on panostettu vahvaan vanhus- ja kotikäyntityöhön. Vuoden aikana on tehty 
useita kotikäyntejä ikäihmisten koteihin. Osaan käynneistä aloite on tullut käynnin kohteena olevalta it-
seltään tai hänen läheiseltään. Osa käynneistä puolestaan on ollut esimerkiksi onnentoivotuskäyntejä 
merkkipäivän johdosta tai käyntejä henkilöiden koteihin, joiden tiedetään olevan vaikeassa elämäntilan-
teessa. Yksinäisyyden ehkäiseminen on ollut iso osa kotikäyntityötä. Vuoden aikana on tehty laitosvierai-
luita niin palvelutaloissa kuin vuodeosastolla. Esimerkiksi Naantalin vuodeosastolla on käyty ilahdutta-
massa Rymättylän seurakunnan jäseniä. 

Taloudellista avustamista on tehty laaja-alaisesti koko vuoden aikana. Painopiste taloudellisen avun tar-
peessa on keskittynyt joulun aikaan. Taloudellista apua onnistuttiin kohdentamaan hyvin apua tarvitse-
ville. 

Vuonna 2025 diakonia-avustuksia käytettiin yhteensä 1 860.00 euroa 
Joel Hallikaisen konsertin (14.12.2025) tuotoista diakoniatyö sai 1375 euroa 

Kultaisen iän kerho on kokoontunut säännöllisesti kerran kuukaudessa (myös kesäaikana). Kerhoon 
on järjestetty kuljetus seurakunnan puolesta. 
26.5.2025 järjestettiin kesäretki Taivassaloon ja Kustaviin. Retkeen osallistui 19 henkilöä sekä dia-
koni ja kirkkoherra. 
16.12.2025 järjestettiin puurojuhla 70/75-vuotiaille. Juhlaan osallistui kirkkoherra ja kanttori. 
Jouluterveyhdyskassit jaettiin ennen joulua ikäihmisille. Kasseja jaettiin kaiken kaikkiaan 116 kappa-
letta. Kassit toimitettiin jokaiselle kassin saajalle henkilökohtaisesti kotiin. Tapahtuma on muodostu-
nut vahvaksi perinteeksi ja kiitosta saatiin paljon. Perinne on herättänyt kiinnostusta myös seurakun-
nan ulkopuolella. 
Äiti Teresa -piiri on kokoontunut vuoden aikana 16.1.- 22.5.2025 sekä 11.9.- 18.12.2025. 

Vapaaehtoistyössä yhteisöllisyys ja sen kehittäminen on ollut vahvasti läsnä. Vapaaehtoistyöntekijöitä on 
pyritty saamaan käytännön tehtäviin diakoniassa. Yhteistyötä jatkettiin vahvasti alueen muiden toimijoi-
den kanssa. Seurakunnan tilaisuuksiin kutsuttiin useita vierailijoita vuoden aikana. Esimerkiksi Kultaisen 
iän kerhossa kävi m.m. seuraavia puhujia: kerrontaa Rymättylän pitäjän Ruotsalaisten suvusta, luon-
nosta luonto-oppaan toimesta, liikuntaohjaaja, kirkkoherra, sekä diakoni. Saimme myös diakoniaopiskeli-
jan vierailemaan kerhoon. Vapaaehtoistyöntekijöitä oli hyvin mukana toiminnassa, mutta uusien vapaa-
ehtoisten löytäminen toimintaan mukaan on ollut haastavaa. 

Diakoniatyöryhmä kokousti 4 kertaa vuonna 2025 ja kokoontui lisäksi erikseen tarpeen vaatiessa. 

Perhekerhoa järjestettiin läpi vuoden. Perhekerhon toimintasuunnitelmassa huomioitiin kirkkovuoden 
päätapahtumat. Hartaushetket suunniteltiin lasten ikätaso huomioiden. Perheille tarjottiin kahvit kerhon 
päätteeksi sekä kerran kuukaudessa lounas seurakunnan vapaaehtoisen toimesta. 

Vuoden 2025 aikana käytiin vierailemassa pääsiäisen ja joulun aikoihin alueen varhaiskasvatuksen toi-
mipisteessä, jossa annettiin kirkkoherran, diakonin tai kanttorin johdolla lapsille uskonto- ja kulttuurikas-

erittäin luontevasti. 
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Keskiviikkoisin klo. 10–12 perhekerho on kokoontunut seurakuntakodilla. Koulujen loma-ajat kerho 
on ollut kiinni. 
10.4.2025 koko perheen tapahtuma järjestettiin seurakuntakodilla. Osallistujia oli 22. -3.5.2025 nuor-
tenilta järjestettiin seurakuntakodilla. Osallistujia oli 24. 
Pyhäkoulua on tarjottu vapaaehtoisten voimin kerran kuukaudessa. 
Seurakunnan olohuone -toimintaa järjestettiin 4.2- 6.5.2025 välisenä ajanjaksona. Toiminta kuitenkin 
lopetettiin vähäisen kävijämäärän vuoksi. 
26.9.2025 järjestettiin vauvan päivä Naantalin seurakuntakeskuksessa. Tapahtumaa mainostettiin 
seurakunnan perhekerhossa ja kävijöitä tuli myös paljon Rymättylästä. Rymättylän diakoni piti lap-
sille askartelupistettä. 
Joulukorttipaja järjestettiin 2.12.2025. Osallistujia oli 42. -18.12.2025 järjestettiin yhteinen puurojuhla 
kaupungin kerhon kanssa. Osallistujia oli 26. 
Marras- joulukuussa järjestettiin joulupuukeräys lapsi- ja nuorisotyöryhmän vapaaehtoisten kanssa.  
Seurakunnan vapaaehtoisen toimesta järjestettiin kerran viikossa pienoismallikerhoa seurakuntako-
dilla. Diakoni on usein vieraillut kerhossa. Keväällä järjestettiin kerholle perinteisesti kauden päätös-
juhlat. 
Lapsi- ja nuorisotyöryhmä kokousti 4 kertaa vuoden aikana ja kokoontui lisäksi erikseen tarpeen 
vaatiessa 
Rymättylän MLL:n kanssa yhteistyössä järjestettiin: 

Pullapaja 1.10.2025 
Piparipaja 3.12.2025 
Laskiaisrieha 2.3.2025 
19.4.2025 koko perheen tapahtuma Katavakodilla. 

Diakoni on myös osallistunut myös Rymättylän seurakunnan rippikoulun toteuttamiseen. 
Muun nuorisotyön resurssit ovat olleet rajalliset varhaiskasvatuksen avustajan irtisanoutumisen myötä. 
Diakoni on pyrkinyt tiivistämään yhteistyötä muun muassa Rymättylän MLL:n kanssa. 

Tämä yhteenveto perustuu vt diakonin omaan selostukseen Rymättylän seurakunnan diakoniatyöstä, 
joka löytyy liitteestä 1. Voidaan sanoa, että vt diakoni Vaakin ahkeruuden ja kyvyn kohdata ihmisiä ansi-
osta Rymättylän seurakunnan diakoniatyö on kehittynyt ja toteutunut yli asetettujen tavoitteiden.

2. tavoite: Seurakunnan näkyväksi tekeminen ja viestinnän kehittäminen 

Toteutumisen mittari: osallistutaan aiempaa enemmän ja näkyvämmin paikkakunnan tapahtumiin. 

Kuvaus toteutumisesta: Edellä kerrotun lisäksi niin kirkkoherrat, vt diakoni kuin kanttori ovat osallistu-
neet säännöllisesti ja näkyvällä tavalla paikkakunnan muihin tapahtumiin ja kohtaamisiin. Vt kirkkoherra 
on painottanut seurakuntalaisten kohtaamisen merkitystä ensimmäisestä työntekijäkokouksesta lähtien. 

Vt kirkkoherra tuli seurakunnan palvelukseen lokakuussa 2025. Seurakuntalaisten kohtaamiseen on kuu-
lunut m.m. seuraavaa jumalanpalvelusten, hartausten, kirkollisten toimitusten ja seurakunnan piirien li-
säksi: elotori 25.10., Kirkkojärviyhdistyksen kokous 10.11., Rymättylän soihtu ry:n tilaisuus 30.11., itse-
näisyyspäivän juhla 6.12., Röölän joulutori 13.12., Rymättylä-seuran joulutilaisuus 17.12., monet ihmis-
ten kohtaamiset kylänraitilla, Tuulisolmussa ja Mummolassa. Rymättylän seurakunnan terveisiä ja ajan-
kohtaisia asioita on vt kirkkoherran toimesta välitetty kuulijoille Armonlaakson miesten illoissa 15.10., 
12.11. ja 16.12., Kansan raamattuseuran miestenillassa Turussa 22.10., Armonlaakson vaeltajien koh-
taamisessa 25.10., Mikaelinseurakunnan rukousaamiaisella 14.11., Nousiaisten rovastikunnan neuvotte-
lutyöryhmän kokouksessa 18.11., Kristinuskon tutkimuskeskuksen CSCC vierailulla 21.11., Sanan ja sä-
velen iltassa Paimion seurakunnassa 23.11. ja Nousiaisten rovastikunnan kirkkoherrojen kokouksessa 
26.11. 
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Myös kanttorin tehtäviin on kuulunut säännöllistä seurakuntalaisten kohtaamista niin musiikkityön parissa 
kuin muissa yhteyksissä. Kanttorin selostus seurakunnan musiikkityöstä löytyy liitteestä 2. 

Seurakunta on tiedottanut asioistaan ja tapahtumistaan m.m. seurakunnan nettisivuilla löytyvien yhteys-
tietojen ja tapahtumakalenterin avulla, seurakunnan nettisivulta löytyvien seurakuntaneuvoston pöytäkir-
jojen avulla, Vesper- ja Rannikkoseutu -lehtien ilmoituksin ja Saaristotiedotteen sivuilla. Lisäksi Rymätty-
län seurakunnan Facebook-sivuilta löytyy vapaaehtoisen (Heli Inkinen) ja viranhaltijoiden sinne laittamaa 
viestintämateriaalia. Viestintää on pyritty edelleen kehittämään m.m. järjestämällä kaikille avoin rukous-, 
informaatio- ja keskustelutilaisuus seurakuntarakenteen muutosasiassa kirkossa 8.11.2025 ja saatta-
malla kirkkoherran viranhaltijapäätökset määräajaksi näkyville seurakunnan nettisivulle.

3. tavoite: Seurakunnan toimintaedellytysten turvaaminen

Toteutumisen mittari: ihmiset sitoutuneita ja kiinteistöt toimintakuntoisia. 

Kuvaus toteutumisesta:  
Ihmisten sitoutumisesta kertoo osaltaan seurakunnan jäsenmäärän säilyminen (31.12.2024: 1495, 
31.12.2025: 1492). 

Sitoutuneisuudesta kertoo myös vapaaehtoisten suuri työpanos. Seurakunnan työryhmiin (lähetystyön 
työryhmä, diakoniatyön työryhmä, lapsi- ja nuorisotyön työryhmä ja jumalanpalvelus- ja musiikkityön työ-
ryhmä) on löytynyt aktiivisia jäseniä. Messuissa palvelee vapaaehtoisia tekstinlukijoita ja kirkkokahvivas-
taavia. Vapaaehtoisvoimin hoidetaan myös osa seurakunnan some-viestintää. Paljolti vapaaehtoisten 
voimin ja kiinnostuksesta pyörivät Äiti Teresa -piiri, kirkkokuoro, perhekerho, pienoismallikerho, naisten 
keskusteluilta, raamattupiiri ja lähetyspiiri. Myös kultaisen iän kerhoon saapuu säännöllisesti joukko van-
hempia seurakuntalaisia. Vapaaehtoisten vastuulla on ollut myös pyhäkoulun järjestäminen. Kesällä va-
paaehtoisten rinki huolehtii kirkon aukiolosta ja opastuksesta. 

Ihmisten sitoutumista seurakunnan toimintaan voidaan peilata myös jumalanpalvelusten osallistujamää-
rien kautta. Jumalanpalveluksiin v. 2025 on osallistunut keskimäärin n. 34 henkilöä, mutta vaihteluväli on 
suurta ja yleisimmin jumalanpalveluksiin on osallistunut parisenkymmentä henkilöä eli runsaan prosentin 
verran seurakuntalaisista. 

Yli kolmekymmentä osallistujaa keräsivät kynttilänpäivän perhe-
messu 2.2. (38 osallistujaa), messu 23.2. (30), messu 16.3. (30), 
Marian ilmestyspäivän messu 23.3. (45), kiirastorstain messu 
17.4. (45), pääsiäispäivä 20.4. (50), messu 18.5. (35), sanajuma-
lanpalvelus 25.5. (31), helatorstain messu 29.5. (31), koululais-
kirkko 31.5. (160), helluntain kävelykirkko Aaslassa 8.6. (33), 
kansanlaulukirkko Aahollin pihalla 20.7. (60), konfirmaa-
tiomessu 3.8. (170), messu 10.8. (39), kirkkoherra Sirénin läh-
tömessu 17.8. (140), messu 12.10. (35), messu 26.10. (30), py-
häinpäivän iltakirkko 1.11. (40), messu 2.11. (31), 1. adventin 

messu 30.11. (65), itsenäisyyspäivän sanajumalanpalvelus 6.12. (80), koululaiskirkko 19.12. (85), 
jouluaaton hartaus 24.12.(30), jouluaamun messu 25.12. (70), joulupäivän perhekirkko 25.12. (56). 
Yli 50 osallistujaa keränneet jumalanpalvelukset on merkitty lihavoidulla fontilla.

Rymättylän alueen seurakuntakiinteistöt (rukoushuonetta lukuunottamatta) ovat Naantalin seurakuntayh-
tymän omistuksessa. Vuonna 2025 tehtiin seurakuntayhtymän toimesta seuraavia suurempia kiinteistö-
jen ylläpito- ja korjaussuunnitelmia, jotka ovat toteutumassa v. 2026: seurakuntakodin peruskorjaus, hau-
tausmaan huoltorakennuksen työtilojen modernisointi ja Rymättylän kirkon katon tervaus. Huonokuntoi-
nen kanttorila purettiin joulukuussa 2025. 
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Leirikeskus Majakan päärakennus on asetettu käyttökieltoon kosteusvaurion takia. Majakan kunnon ja 
tulevaisuuden suhteen vallitsee näkemysero Rymättylän seurakuntalaisten ja Naantalin seurakuntayhty-
män välillä. 

Rymättylän seurakuntaneuvosto on 10.9.2025 (§ 29) puoltanut Rymättylän pappilan myyntiä. Myynti on 
ajankohtaista aikaisintaan sitten, kun pappilan käytöstä seurakuntakodin väistötilana luovutaan.

4. tavoite: Uudenlaisen työotteen etsiminen jumalanpalveluselämään sekä muuhun kokoavaan toimin-
taan 

Toteutumisen mittari: seurakuntalaisten palaute 
Kuvaus toteutumisesta:
Rymättylän seurakunnan jumalanpalveluselämää on jatkuvasti tarpeen toisaalta vaalia ja toisaalta rikas-
tuttaa, jotta se olisi todellinen seurakunnan elämän keskus kirkkokäsikirjan ajatuksen mukaan (”Messu 
eli ehtoollisjumalanpalvelus on seurakunnan elämän keskus”). Tavoitteen sanamuoto ”Uudenlaisen työ-
otteen etsiminen jumalanpalveluselämään sekä muuhun kokoavaan toimintaan” jättää paljon tulkinnan-
varaa eikä ole itsestään selvää, minkälaista uutta otetta toivotaan. Jumalanpalvelusten muotoa säätelee 
kirkolliskokouksen hyväksymä kirkkokäsikirja ja käsikirjan määräyksistä poikkeaminen (lähinnä yksittäi-
sissä tilanteissa) edellyttää huolellista harkintaa. 

Jumalanpalveluksiin osallistuneiden suora palaute vt kirkkoherralle Rymättylän seurakunnan jumalanpal-
veluselämästä on ollut etupäässä positiivista. Jumalanpalveluksissa säännöllisesti käyvien joukossa on 
tunnuttu kaipaavan varsin perinteistä otetta jumalanpalveluselämään. Toisaalta on koettu, että myös per-
hekirkoille on tarvetta. Perhekirkkojen liturgia on kevyempää ja musiikki erityisesti lapsille suunnattua. 

Isojen juhlapyhien jumalanpalvelukset ja muut erityisjumalanpalvelukset ovat saaneet väkeä hyvin liik-
keelle (ks. yllä tavoitteen 3 toteutuminen). Jumalanpalvelusten yleinen houkuttelevuus seurakuntalaisten 
silmissä on kuitenkin varsin heikkoa ja osin jopa huolestuttavalla tasolla. Osallistujamäärien vähyys ei 
tietystikään sanottavasti eroa useimmista muista seurakunnista. Myös seurakuntalaisten keskuudessa 
jumalanpalveluksissa kävijöiden määrään on kiinnitetty huomiota. Palautteessa on tullut ilmi selkeä toive 
saada mukaan uusia osallistujia seurakunnan jumalanpalveluksiin. Lasten, nuorten ja nuorten aikuisten 
vähyys jumalanpalveluksissa on myös pantu merkille. 

Valtaosa jumalanpalveluksista on toteutettu (vt) kirkkoherran ja kanttorin voimin, mutta sijaisten käyttö on 
osaltaan rikastuttanut niin liturgiaa, saarnoja kuin musiikkia. On seurakuntalaisten edun mukaista saada 
kuulla myös sijaistavia pappeja ja kanttoreita. Vapaaehtoisten panos jumalanpalveluksista viestimisessä, 
tekstinluvussa ja kahvituksessa on todella arvokasta ja ansaitsee suuren kiitoksen. 

Seurakunnan järjestämät musiikkitilaisuudet (liite 2) ja ne yleisötilaisuudet, joissa seurakunnalla on ollut 
merkittävä osuus (m.m. elotori, itsenäisyysjuhla, luutapalloturnaus), ovat houkutelleet osallistujia hyvin 
mukaan toimintaan. Tästä voi olla iloinen.
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1.2.1.4. MERIMASKUN SEURAKUNTA 

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 1 501,76 1 913,11 -1 913,11 0,0
Myyntituotot 585,72
Maksutuotot 150,00 16,97 -16,97 0,0
Kolehdit, keräykset ja 
lahjoitusvarat

766,04 1 896,14 -1 896,14 0,0

Toimintakulut -264 853,03 -276 325,00 -243 874,84 -32 450,16 88,3
Henkilöstökulut -213 618,79 -207 380,00 -200 296,01 -7 083,99 96,6

Palkat ja palkkiot -176 318,15 -167 930,00 -163 856,60 -4 073,40 97,6
Henkilösivukulut -37 300,64 -39 450,00 -36 533,84 -2 916,16 92,6
Henkilökulujen oikaisuerät 94,43 -94,43 0,0

Palvelujen ostot -31 040,68 -11 150,00 -28 039,79 16 889,79 251,5
Vuokrakulut -1 908,95 -1 270,00 -1 166,93 -103,07 91,9
Aineet ja tarvikkeet -15 162,18 -53 225,00 -13 310,97 -39 914,03 25,0
Annetut avustukset -2 980,00 -3 300,00 -920,00 -2 380,00 27,9
Muut toimintakulut -142,43 -141,14 141,14 0,0

TOIMINTAKATE -263 351,27 -276 325,00 -241 961,73 -34 363,27 87,6
VUOSIKATE -263 351,27 -276 325,00 -241 961,73 -34 363,27 87,6
TILIKAUDEN TULOS -263 351,27 -276 325,00 -241 961,73 -34 363,27 87,6

Kirkkoherran katsaus

Vuosi 2025 on ollut suuren rakenneuudistuksen mullistavaa aikaa. Kevään aikana valmisteluryhmä pohti 
uuden mallin luomista kolmen seurakunnan yhteiselämälle. Työtä tehtiin ja ajatuksia testattiin eri 
foorumeilla. Kesän jälkeen koko tämän ryhmän valmistelutyö heitettiin romukoppaan: ei tullut tarpeeksi 
säästöjä yms. Samassa kevään rytinässä Naantalin seurakunnan kirkkoherra hyppäsi uudistuskelkasta 
uuteen virkaan ja uusi rakenneuudistusveturi sai mandaatin tuomiokapitulista.

Uutena mallina esitettiin alkusyksystä alueseurakuntamalli. Kolme alueseurakuntaa ja aluetyöntekijöitä. 
Konkretia ja säästöt jäivät epäselviksi. Paljon avoimia kysymyksiä. Merimaskun seurakuntaneuvosto ei 
lämmennyt tälle mallille: nykyinen seurakuntayhtymä on parempi malli.

Naantalin seurakunta päätti tehdä aloitteen seurakuntayhtymän purkamisesta sekä Rymättylän ja 
Merimaskun seurakuntien lakkauttamiseksi. Tämä aloite sai aikaan vastustusta isoimmilla ja pienemmillä 
foorumeilla. Tuomiokapituli sai 21 lausuntoa rakenneuudistuksesta :19 oli vastustavaa, kaksi puoltavaa. 
Tuomiokapituli päätti vuoden 2026 alussa pienten seurakuntien mielipiteistä huolimatta lähettää 
Naantalin seurakunnan aloitteen yhtymän purkamisesta ja pienten, itsenäisten seurakuntien 
lakkauttamisesta kirkkohallituksen päätettäväksi.

Rakenneuudistuksen kiire ja huono informaatio sekä kriisiviestintä ovat vieneet Merimaskun 
seurakunnalta hyvin paljon aikaa ja energiaa. Ihmisten huoli ja vahvat mielipiteet ovat repineet riitoja 
jopa oman perheen sisällä. Merimaskun kirkkoherran eläkkeelle jääminen varmistui näiden 
rakenneromutusaallokkojen keikutuksessa. Kirkkoherran viimeinen työpäivä on 31.5.2026.

Vastapainoksi iloista juhlaa on suunniteltu monella eri kokoonpanolla. Nyt on juhlat – Merimaskun kirkon 
300-vuotisjuhlat juhlitaan helluntaina 2026: 23-24.5.2026. Luovuuden juhlaa – äänite ja konsertti
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toteutetaan yhdessä lähes 40 esiintyjän voimin Merimaskun kirkossa. Äänitteestä tulee 
keräilyharvinaisuus. Äänitykset tehtiin Merimaskun kirkossa. Kirkkonäytelmän Kellojen kaiku – saa 
maailman ensi-iltansa la 23.5.2026. Näytelmän ohjaavat Maija-Liisa Tuomi sekä Tiina Paavola. 
Hiippakuntamme piispa Mari Leppänen tulee sunnuntain 24.5.klo 10 Juhlamessun toimittajaksi 
avustajineen.

Merimaskun seurakunta on jatkanut seurakunnan perustehtävää joka tapauksessa. Jumalanpalvelukset 
on pidetty, seurakuntalaisiksi on kastettu ja rippikoululaisia on opetettu. Muutama vihkipari on vihitty ja 
matkansa päättäneet on siunattu. Kirkkokahveilla on pohdittu tapahtumia sekä läheltä että kaukaa 
maailmalta. Kirkkoon liittyneitä on otettu joukkoon mukaan.

Perinteinen Hunkerin telttaleiri on pidetty seurakuntalaisten voimin. Yli 50 vietti lähes viikon seurakunnan 
leirisaarella Hunkerissa. Seurakunta on jatkanut yhteistyötä partiolippukunta Merimaskun Reimarien 
kanssa. Seurakunnan oma nukketeatteri ILO on esiintynyt päiväkoti-ikäisille. Ukraina konsertteja on 
järjestetty talkoo voimin Ukrainan tukemiseksi Kirkon Ulkomaanavun kautta.

Merimaskun seurakunta on jälleen osoittanut olevansa rennon asiallinen seurakunta, jonka tilaisuudet 
ovat tavoittavia ja monipuolisia. Hyvän palautteen siivittäminä tämä pienii seurakuntapaatti jatkaa 
matkaansa kohti vuoden 2026 tuntemattomia vesiä.  

Merimaskussa 11.2.2026

Markku Ahlstrand
kirkkoherra

Seurakunnan tavoitteiden toteutuminen

Merimaskun seurakunta on yhteisö, joka on ihmisläheinen, tasavertainen, aloitteellinen ja osallistuva 
(Merimaskun seurakunnan visio 2018) 

Toiminta-ajatus/tehtävä 

Strategia: Merimaskun seurakunta huolehtii jumalanpalveluksista ja kirkollisista toimituksista. 
Seurakunta pyrkii vahvistamaan jäsentensä hengellisyyttä. Merimaskun seurakunta tarjoaa ja tukee 
kullekin ikäryhmälle suunnattua toimintaa. Seurakunta vaikuttaa tekemällä omista arvoista nousevaa 
paikallista yhteistyötä. Merimaskun seurakunta auttaa ihmisiä aineellisissa ja hengellisissä kriiseissä. 

Vuoden 2025 painopisteiden toteutuminen  

1.Tavoite: Vanhemmuuden ja kotien tukeminen arjessa ja kristillisessä kasvatuksessa 
Toteutumisen mittari: tilaisuuksien ja osallistujien määrä, palautteet 
Kuvaus toteutumisesta:
Perhekerhot kokoontuneet säännöllisesti 2 kertaa viikossa. Osallistuvia perheitä ollut 7-9. Alkuhetket 
ovat sisältäneet pienen hartauden, joka on tukenut kristillistä kasvatusta. Kerhoihin on kutsuttu 
vierailemaan eri alueen asiantuntijoita muutaman kerran vuodessa.

2.Tavoite: Inhimillisen hädän ja yksinäisyyden kohtaaminen 
Toteutumisen mittari: kohtaamisten määrä, diakonia-asiakkaiden palaute 
Kuvaus toteutumisesta:
Säännöllisesti kokoontuvat kerhot ja piirit. Tarjottu ilmainen taksikyyti mahdollisuus joihinkin kerhoihin. 
Säännölliset puhelinyhteydet vanhuksiin, laitoskäynnit ja tarvittaessa kotikäynnit. Asiakasvastaanotto 
talousasioissa ja elämän eri tilanteissa, joissa on kaivannut asioiden jakamista. 
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025
Merimaskun seurakunta TOIMINTAKERTOMUS

3. Tavoite: Luottamushenkilöt mukaan vuorovaikutukseen 
Toteutumisen mittari: kohtaamisten määrä 
Kuvaus toteutumisesta:
Kirkon 300-vuotisjuhlien järjestämisen suunnittelua ollaan tehty yhdessä luottamushenkilöiden kanssa. 
Rakenneuudistusta on pohdittu ja päätöksiä tehty oman seurakunnan tulevaisuuteen liittyen.

4. Tavoite: Jumalanpalvelusten ja kirkkotilaisuuksien moni-ilmeisyys 
Toteutumisen mittari: Osallistujien määrä ja palautteet 
Kuvaus toteutumisesta:
Kuorovierailut ovat elävöittäneet jumalanpalveluselämää. Konsertteja mm. Ukrainan hyväksi pidettyjä on 
ollut säännöllisesti. Kirkkoherran sijainen on tuonut jumalanpalvelusten liturgiaan moni-ilmeisyyttä. 
Kanttorin sijaiset ovat omilla vahvuuksillaan rikastaneet jumalanpalvelusten musiikkia.
Raision seurakunnan rippileirein vierailut kesällä ovat olleet yhteyden kokemuksia kirkossamme. 
Kirkkokahvit. 
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.2.2. Talousarvion tuloslaskelmaosa toteumavertailu

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 285 630,30 219 222,00 286 939,26 -67 717,26 130,9
Myyntituotot 7 464,63 3 000,00 10 488,03 -7 488,03 349,6
Maksutuotot 101 768,69 69 200,00 94 690,11 -25 490,11 136,8
Vuokratuotot 106 525,00 111 122,00 99 063,20 12 058,80 89,1
Metsätalouden tuotot 4 314,17
Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 21 487,54 3 500,00 27 617,79 -24 117,79 789,1
Tuet ja avustukset 14 389,28 11 500,00 19 371,74 -7 871,74 168,4
Muut toimintatuotot 29 680,99 20 900,00 35 708,39 -14 808,39 170,9

Toimintakulut -4 449 872,48 -4 923 861,00 -4 524 752,25 -399 108,75 91,9
Henkilöstökulut -2 391 225,07 -2 584 110,00 -2 401 690,62 -182 419,38 92,9

Palkat ja palkkiot -1 986 054,92 -2 100 560,00 -1 981 499,77 -119 060,23 94,3
Henkilösivukulut -437 076,89 -483 550,00 -446 304,30 -37 245,70 92,3
Henkilökulujen oikaisuerät 31 906,74 26 113,45 -26 113,45 0,0

Palvelujen ostot -1 206 142,76 -1 338 830,00 -1 348 118,27 9 288,27 100,7
Investointi 0,00 0,00 0,00 0,0
Vuokrakulut -116 043,90 -85 726,00 -74 232,74 -11 493,26 86,6
Aineet ja tarvikkeet -576 206,73 -751 155,00 -525 623,53 -225 531,47 70,0
Annetut avustukset -97 420,44 -98 180,00 -94 263,53 -3 916,47 96,0
Muut toimintakulut -62 833,58 -65 860,00 -80 823,56 14 963,56 122,7

TOIMINTAKATE -4 164 242,18 -4 704 639,00 -4 237 812,99 -466 826,01 90,1
Kirkollisverotulot 4 567 172,72 4 500 000,00 4 653 534,42 -153 534,42 103,4
Valtionrahoitus 405 453,96 365 000,00 361 824,12 3 175,88 99,1
Verotuskulut -60 617,69 -62 000,00 -57 656,74 -4 343,26 93,0
Kirkon rahastomaksut -392 676,00 -400 000,00 -431 184,00 31 184,00 107,8
Rahoitustuotot ja -kulut 330 087,89 300 757,00 318 379,68 -17 622,68 105,9

Korkotuotot 84 977,81 51 000,00 67 280,93 -16 280,93 131,9
Muut rahoitustuotot 115 221,96 254 757,00 260 810,55 -6 053,55 102,4
Arvonpalautukset sijoituksista 134 374,33
Muut rahoituskulut -4 486,21 -5 000,00 -9 711,80 4 711,80 194,2

VUOSIKATE 685 178,70 -882,00 607 084,49 -607 966,49 -68 830,4
Poistot ja arvonalentumiset -1 259 788,06 -189 747,00 -430 887,55 241 140,55 227,1

Suunnitelman mukaiset poistot -209 654,34 -189 747,00 -411 580,44 221 833,44 216,9
Kertaluonteiset poistot -1 050 133,72
Arvonalentumiset 0,00 -19 307,11 19 307,11 0,0

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot -0,00 -0,00 0,00 0,0
Tuotot 80 021,92 77 757,49 -77 757,49 0,0
Kulut -124 512,82 -189 100,89 189 100,89 0,0
Siirrot rahastosta/rahastoon 44 490,90 111 343,40 -111 343,40 0,0

TILIKAUDEN TULOS -574 609,36 -190 629,00 176 196,94 -366 825,94 -92,4
Poistoerojen lisäys (-) tai väh (+) 693 066,12 99 943,00 63 229,44 36 713,56 63,3
Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 118 456,76 -90 686,00 239 426,38 -330 112,38 -264,0
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.2.2.1. Talousarvion tuloslaskelmaosa toteumavertailu sisäiset mukana

1 - 12 /2024 TA 2025 Toteuma 
1 - 12 /2025

Yli-ali T-%

Toimintatuotot 2 840 833,90 219 222,00 2 005 102,64 -1 785 880,64 914,6
Myyntituotot 7 464,63 3 000,00 10 488,03 -7 488,03 349,6
Maksutuotot 101 768,69 69 200,00 94 690,11 -25 490,11 136,8
Vuokratuotot 106 525,00 111 122,00 99 063,20 12 058,80 89,1
Metsätalouden tuotot 4 314,17
Kolehdit, keräykset ja 

lahjoitusvarat
21 487,54 3 500,00 27 617,79 -24 117,79 789,1

Tuet ja avustukset 14 389,28 11 500,00 19 371,74 -7 871,74 168,4
Muut toimintatuotot 29 680,99 20 900,00 35 708,39 -14 808,39 170,9
Sisäiset tuotot 2 555 203,60 1 718 163,38 -1 718 163,38 0,0

Toimintakulut -7 005 076,08 -4 923 861,00 -6 242 915,63 1 319 054,63 126,8
Henkilöstökulut -2 391 225,07 -2 584 110,00 -2 401 690,62 -182 419,38 92,9

Palkat ja palkkiot -1 986 054,92 -2 100 560,00 -1 981 499,77 -119 060,23 94,3
Henkilösivukulut -437 076,89 -483 550,00 -446 304,30 -37 245,70 92,3
Henkilökulujen oikaisuerät 31 906,74 26 113,45 -26 113,45 0,0

Palvelujen ostot -1 206 142,76 -1 338 830,00 -1 348 118,27 9 288,27 100,7
Investointi 0,00 0,00 0,00 0,0
Vuokrakulut -116 043,90 -85 726,00 -74 232,74 -11 493,26 86,6
Sisäiset vuokrakulut -2 555 203,60 -1 718 163,38 1 718 163,38 0,0
Aineet ja tarvikkeet -576 206,73 -751 155,00 -525 623,53 -225 531,47 70,0
Annetut avustukset -97 420,44 -98 180,00 -94 263,53 -3 916,47 96,0
Muut toimintakulut -62 833,58 -65 860,00 -80 823,56 14 963,56 122,7

TOIMINTAKATE -4 164 242,18 -4 704 639,00 -4 237 812,99 -466 826,01 90,1
Kirkollisverotulot 4 567 172,72 4 500 000,00 4 653 534,42 -153 534,42 103,4
Valtionrahoitus 405 453,96 365 000,00 361 824,12 3 175,88 99,1
Verotuskulut -60 617,69 -62 000,00 -57 656,74 -4 343,26 93,0
Kirkon rahastomaksut -392 676,00 -400 000,00 -431 184,00 31 184,00 107,8
Rahoitustuotot ja -kulut 330 087,89 300 757,00 318 379,68 -17 622,68 105,9

Korkotuotot 84 977,81 51 000,00 67 280,93 -16 280,93 131,9
Muut rahoitustuotot 115 221,96 254 757,00 260 810,55 -6 053,55 102,4
Sisäiset korkotuotot 90 479,76 77 733,99 -77 733,99 0,0
Arvonpalautukset sijoituksista 134 374,33
Muut rahoituskulut -4 486,21 -5 000,00 -9 711,80 4 711,80 194,2
Sisäiset korkokulut -90 479,76 -77 733,99 77 733,99 0,0

VUOSIKATE 685 178,70 -882,00 607 084,49 -607 966,49 -68 
830,4

Poistot ja arvonalentumiset -1 259 788,06 -189 747,00 -430 887,55 241 140,55 227,1
Suunnitelman mukaiset poistot -209 654,34 -189 747,00 -411 580,44 221 833,44 216,9
Kertaluonteiset poistot -1 050 133,72
Arvonalentumiset 0,00 -19 307,11 19 307,11 0,0

Sisäiset vyörytyserät 0,00 0,00 0,00 0,0
Erilliskirjanpitona hoidetut 

rahastot
-0,00 -0,00 0,00 0,0

Tuotot 80 021,92 77 757,49 -77 757,49 0,0
Kulut -124 512,82 -189 100,89 189 100,89 0,0
Siirrot rahastosta/rahastoon 44 490,90 111 343,40 -111 343,40 0,0

TILIKAUDEN TULOS -574 609,36 -190 629,00 176 196,94 -366 825,94 -92,4
Poistoerojen lis. (-) tai väh. (+) 693 066,12 99 943,00 63 229,44 36 713,56 63,3
Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 118 456,76 -90 686,00 239 426,38 -330 112,38 -264,0
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.2.3. Investointien toteumavertailu

Tulosyksikkö Toteuma 
yhteensä

Ed. vuosien 
käyttö

Toteuma
kuluva 
menot

Toteuma
kuluva 

tulot

Toteuma
kuluva 

yhteensä
1005020003 - Rymättylän 
kirkko

-136 327,33 -152 097,33 0,00 15 770,00 15 770,00

2010921 - Rymättylän kirkon 
lämmitysmuutos

-136 327,33 -152 097,33 0,00 15 770,00 15 770,00

1005060002 - Seurakuntakoti R -0,00 -0,00
2006451 - Rymättylän 
seurakuntakoti

-0,00 -0,00

Yhteensä -136 327,33 -152 097,33 0,00 15 770,00 15 770,00

1.2.3. Rahoituslaskelman toteumavertailu

Toteuma 
2024

TA 2025 Toteuma 
2025

Yli-ali T-%

Tulorahoitus 685 178,70 -882,00 607 084,49 -607 966,49 >100
Vuosikate 685 178,70 -882,00 607 084,49 -607 966,49 >100
Tulorahoituksen korjauserät 0,00 0,00

Investoinnit -164 297,41 15 770,00 -15 770,00
Investointimenot -173 227,41 0,00 0,00
Rahoitusosuudet investointimenoihin 8 930,00 15 770,00 -15 770,00

Varsinaisen toiminnan ja investointien 
nettorahavirta

520 881,29 -882,00 622 854,49 -623 736,49 >100

Muut maksuvalmiuden muutokset -162 141,14 -965 803,00 965 803,00
Toimeksiantojen varojen ja pääomien 
muutokset

-617,66 17 962,35 -17 962,35

Vaihto-omaisuuden muutos 0,00
Lyhytaikaisten saamisten muutos -47 067,29 -998 137,45 998 137,45
Korottomien pitkä- ja lyhytaikaisten 
velkojen muutos

-114 456,19 14 372,10 -14 372,10

Rahoitustoiminnan nettorahavirta -162 141,14 -965 803,00 965 803,00
Rahavarojen muutos 358 740,15 -882,00 -342 948,51 342 066,51 >100
Rahavarojen muutos (tase) 358 740,15 -342 948,51 342 948,51

1.2.3. Verotulot ja jäsenmäärä

Tilivuosi Kirkollisvero-
prosentti

Kirkollisvero Valtionrahoitus Jäsenmäärä

2025 1,35 4 653 534,42 361 824,12 13 838
2024 1,35 4 567 172,72 405 453,96 13 890
2023 1,35 4 533 480,28 396 936,96 14 042
2022 1,35 3 998 030,56 384 468,00 14 198
2021 1,35 3 836 837,70 377 460,00 14 225
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.3. Tilinpäätöslaskelmat
1.3.1. Tuloslaskelma

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Toimintatuotot 286 939,26 285 630,30

Myyntituotot 10 488,03 7 464,63
Maksutuotot 94 690,11 101 768,69
Vuokratuotot 99 063,20 106 525,00
Metsätalouden tuotot 0,00 4 314,17
Kolehdit, keräykset ja lahjoitusvarat 27 617,79 21 487,54
Tuet ja avustukset 19 371,74 14 389,28
Muut toimintatuotot 35 708,39 29 680,99

Toimintakulut -4 524 752,25 -4 449 872,48
Henkilöstökulut -2 401 690,62 -2 391 225,07

Palkat ja palkkiot -1 981 499,77 -1 986 054,92
Henkilösivukulut -446 304,30 -437 076,89
Henkilökulujen oikaisuerät 26 113,45 31 906,74

Palvelujen ostot -1 348 118,27 -1 206 142,76
Vuokrakulut -74 232,74 -116 043,90
Aineet ja tarvikkeet -525 623,53 -576 206,73
Annetut avustukset -94 263,53 -97 420,44
Muut toimintakulut -80 823,56 -62 833,58

TOIMINTAKATE -4 237 812,99 -4 164 242,18
Kirkollisverotulot 4 653 534,42 4 567 172,72
Valtionrahoitus 361 824,12 405 453,96
Verotuskulut -57 656,74 -60 617,69
Kirkon rahastomaksut -431 184,00 -392 676,00
Rahoitustuotot ja -kulut 318 379,68 330 087,89

Korkotuotot 67 280,93 84 977,81
Muut rahoitustuotot 260 810,55 115 221,96
Arvonalentumisten palautukset 
sijoituksista

0,00 134 374,33

Muut rahoituskulut -9 711,80 -4 486,21
VUOSIKATE 607 084,49 685 178,70
Poistot ja arvonalentumiset -430 887,55 -1 259 788,06

Suunnitelman mukaiset poistot -411 580,44 -209 654,34
Kertaluonteiset poistot 0,00 -1 050 133,72
Arvonalentumiset -19 307,11 0,00

Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot -0,00 -0,00
Tuotot 77 757,49 80 021,92
Kulut -189 100,89 -124 512,82
Siirrot rahastosta/rahastoon 111 343,40 44 490,90

TILIKAUDEN TULOS 176 196,94 -574 609,36
Poistoerojen lisäys (-) tai vähennys (+) 63 229,44 693 066,12
Tilikauden ylijäämä (alijäämä) 239 426,38 118 456,76

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 6,34 6,42
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 147,50 54,39
Vuosikate (€/jäsen) 43,87 49,33
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.3.2. Rahoituslaskelma

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

Tulorahoitus 607 084,49 685 178,70
    Vuosikate 607 084,49 685 178,70

Investoinnit 15 770,00 -164 297,41
    Investointimenot 0,00 -173 227,41
    Rahoitusosuudet investointimenoihin 15 770,00 8 930,00

Varsinaisen toiminnan ja investointien 
nettorahavirta

622 854,49 520 881,29

Muut maksuvalmiuden muutokset -965 803,00 -162 141,14
    Toimeksiantojen varojen ja pääomien 

muutokset
17 962,35 -617,66

    Lyhytaikaisten saamisten muutos -998 137,45 -47 067,29
    Korottomien pitkä- ja lyhytaik. velkojen muutos 14 372,10 -114 456,19

Rahoitustoiminnan nettorahavirta -965 803,00 -162 141,14
Rahavarojen muutos -342 948,51 358 740,15
Rahavarojen muutos (tase) -342 948,51 358 740,15

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

Rahavarojen muutos -342 948,51 358 740,15
Rahavarat kauden lopussa 8 048 656,82 8 391 605,33
Rahavarat kauden alussa 8 391 605,33 8 032 865,18

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

Investointien tulorahoitusprosentti (%) -3 849,62 417,04
Rahavarojen riittävyys (pv) 577 597
Lainanhoitokate
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
TOIMINTAKERTOMUS

1.3.3. Tase

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

VASTAAVAA 14 099 354,94 13 959 959,70
PYSYVÄT VASTAAVAT 4 458 999,12 4 905 656,67

Aineelliset hyödykkeet 4 331 936,51 4 778 594,06
Maa- ja vesialueet 864 965,04 864 965,04
Hautaustoimen aineelliset hyödykkeet 864 549,32 950 439,82
Rakennukset 2 315 281,58 2 489 725,07
Kiinteät rakenteet ja laitteet 123 830,66 56 603,40
Muut aineelliset hyödykkeet 163 309,91 182 617,02
Ennakkomaksut ja keskeneräiset hankinnat 0,00 234 243,71

Sijoitukset 127 062,61 127 062,61
Osakkeet ja osuudet 127 062,61 127 062,61

TOIMEKSIANTOJEN VARAT 484 780,48 553 916,63
Muut toimeksiantojen varat 484 780,48 553 916,63

VAIHTUVAT VASTAAVAT 9 155 575,34 8 500 386,40
Saamiset 1 106 918,52 108 781,07

Lyhytaikaiset saamiset 1 106 918,52 108 781,07
Myyntisaamiset 22 720,90 22 628,00
Muut saamiset 37 112,05 0,00
Siirtosaamiset 1 047 085,57 86 153,07

Rahoitusarvopaperit 5 470 041,97 5 640 704,05
Osakkeet ja osuudet 5 470 041,97 5 640 704,05

Rahat ja pankkisaamiset 2 578 614,85 2 750 901,28
VASTATTAVAA 14 099 354,94 13 959 959,70

OMA PÄÄOMA 11 562 510,27 11 323 083,89
Peruspääoma 6 466 202,95 6 466 202,95
Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä 4 856 880,94 4 738 424,18
Tilikauden ylijäämä/alijäämä 239 426,38 118 456,76

POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET 1 278 918,81 1 342 148,25
Poistoero 1 278 918,81 1 342 148,25

TOIMEKSIANTOJEN PÄÄOMAT 590 104,58 641 278,38
Lahjoitusrahastojen pääomat 93 193,97 71 072,02
Muut toimeksiantojen pääomat 496 910,61 570 206,36

VIERAS PÄÄOMA 667 821,28 653 449,18
Lyhytaikainen vieras pääoma 667 821,28 653 449,18

Ostovelat 196 101,80 156 272,33
Muut velat 89 432,74 95 776,76
Siirtovelat 382 286,74 401 400,09

1.1.2025-
31.12.2025

1.1.2024-
31.12.2024

Omavaraisuusaste (%) 95,06 95,09
Rahoitusvarallisuus (€/jäsen) 613,37 564,93
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 12,59 12,43
Lainakanta (€/jäsen) 0,00 0,00
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025 
LIITETIEDOT

1.4. Tilinpäätöksen liitetiedot

1.4.1. Tilinpäätöksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet

Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Verotulot on kirjattu maksupe-
rusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyödykkeet: Hyödykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon vähennettynä 
suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Naantalin seura-
kuntayhtymässä taseeseen voidaan aktivoida yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan taloudellisena 
vaikutusaikanaan. Useimmin investoinnit on poistettu kertapoistoina vuosittain.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitä alempaan arvoon. Arvostuksen pe-
rusteena on ollut hyödykkeen todennäköisesti tulevaisuudessa kerryttämä tulo tai sen arvo palvelutuo-
tannossa. Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset erät on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitä 
alempaan todennäköiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitä alempaan todennäköiseen 
arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitä alempaan toden-
näköiseen luovutus- tai markkinahintaan.

Seurakuntayhtymällä ei ole valuuttamääräisiä sopimuksia.

1.4.2. Tilinpäätöksen esittämistapaa koskevat liitetiedot

Uusi poistosuunnitelma hyväksyttiin vuonna 2022 ja siinä kiinteistöjen poistoaikoja on lyhennetty. Uudet 
poistoajat on otettu käyttöön uusissa investoinneissa.  

1.4.3. Tuloslaskelman liitetiedot 

SEB-salkkuun on nyt arvostettu hankintahintaan vähennettynä vuotuiset hoitokulut.  
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025 
LIITETIEDOT

1.4.4. Poistosuunnitelma

KH:n suositus Nykyinen Uusi
Koneiden ja kalusteiden aktivointiraja 5000 10000
Aineettomat hyödykkeet

Aineettomat oikeudet
Tietojärjestelmien käyttöoikeus 3 3 3
Muut pitkävaikutteiset menot
Perustamis- ja järjestelymenot 3-5 3 3
Tutkimus- ja kehittämismenot 3-5 3
Tietojärjestelmät 3-5 3
Muut pitkävaikutteiset menot 3-5 5 4

Aineelliset hyödykkeet
Maa- ja vesialueet ei poistoa ei poistoa ei poistoa
Hautausmaat
Hautaustoimeen liittyvät muut pitkävaikutteiset menot
(asfaltointi, ohjelmistot) 3-5 3
Hautausmaiden maa- ja vesialueet ei poistoa
Hautaustoimen muut rakennukset (varastot, kylmiöt) 8-10 10
Hautaustoimen kiinteät rakenteet ja laitteet (aidat) 10-20 15
Hautaustoimen koneet ja laitteet 3-5 5
Hautaustoimen muut aineelliset hyödykkeet käyttöajan muk. käytön muk.
(esim. maa-aineksen vaihto ei poistoa ei poistoa)
Rakennukset ja rakennelmat
Kirkot 30-60 80 50
Kirkon peruskorjaus 40 40
Seurakuntatalot 15-25 30 20
Kappelit 20-40 30
Siunauskappelit 20-40 60 30
Leiri- ja kurssikeskukset 15-25 20 20
Asuinrakennukset 15-25 30 20
Hallinto- ja laitosrakennukset 10-20 30 20
Huolto- ja talousrakennukset 10-15 15 10
Muut rakennukset 10-15 10
Kiinteät rakenteet ja laitteet
Maa- ja vesirakenteet 10-20 30 15
Urut 10-20 15
Muut kiinteät rakenteet ja laitteet 5-15 10 10
Koneet ja kalusto
Kuljetusvälineet 3-5 5 3
Tietotekniikkalaitteistot 3 3 3
Muut koneet ja kalusto 3-5 3-5 3
Muut aineelliset hyödykkeet
Luonnonvarat käytön muk. käytön muk. käytön muk.
Sakraali-, arvo- ja taide-esineet ei poistoa ei poistoa ei poistoa
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025 
LIITETIEDOT

1.4.4.1. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot
  

Arvo ed. vuo-
den lopussa

Siirrot Suunnitelman 
mukaiset 

poistot

Arvonkoro-
tus 

Invest. tuki Arvo vuo-
den lopussa

Aineettomat oikeudet 0,00 0,00
Aineettomat hyödykkeet Yht. 0,00 0,00
Maa- ja vesialueet 864 965,04 864 965,04
Hautaustoimen aineelliset 
hyödykkeet

950 439,82 -85 890,50 864 549,32

Rakennukset 2 489 725,07 82 146,38 -256 589,87 2 315 281,58
Kiinteät rakenteet ja laitteet 56 603,40 152 097,33 -69 100,07 -15 770,00 123 830,66
Koneet ja kalusto 0,00 0,00
Muut aineelliset hyödykkeet 182 617,02 -19 307,11 163 309,91
Ennakkomaksut ja kesken-
eräiset hankinnat

234 243,71 -234 243,71 0,00

Aineelliset hyödykkeet Yht. 4 778 594,06 0,00 -411 580,44 -19 307,11 -15 770,00 4 331 936,51
Sijoitukset 127 062,61 127 062,61
Yhteensä 4 905 656,67 0,00 -411 580,44 -19 307,11 -15 770,00 4 458 999,12

Sijoituksia koskevat liitetiedot
Seurakuntayhtymä

Osakkeet määrä arvo 31.12.2025 31.12.2024 kirjanpitoarvo 
31.12.2025

Erotus

Metsä Board 173 3,11 538,38 733,00 349,72 188,66
Nordea 565 16,085 9 088,03 5 933,00 923,82 8 164,21
Finda 864 175 151 200,00 146 880,00 10 427,65 140 772,35
Rahastot
SEB-rahastosalkku 1 226 250,52 1 197 198,00 1 132 829,71 93 420,81
Rahastot
UB Metsä 10377,0196 139,29 1 503 400,81 1 926 163,00 1 133 695,72 369 705,09
UB Pohjoismaiset Liikekiinteistöt 109,25 505 838,00
Titanium Hoivakiinteistö 13858,3394 171,09 2 371 023,29 2 369 499,00 2 000 000,00 371 023,29
Osk.Metsäliitto 2 243,00 1 889,00 2 243,00
Op-korkotuotto III A 7224,2092 144,57 1 044 403,92 515 944,00 1 000 000,00 44 403,92
OP High Yield A 830,1855 241,81 200 747,16 200 000,00 747,16

6 508 895,11 6 670 077,00 5 480 469,62 1 028 425,49
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ  TILINPÄÄTÖS 2025 
LIITETIEDOT

1.4.4.2. Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

1.1. - 31.12.2025 1.1. - 31.12.2024 Muutos
OMA PÄÄOMA 11 562 510,27 11 323 083,89 239 426,38

Peruspääoma 6 466 202,95 6 466 202,95 0,00
Edellisten tilikausien yli/alijäämä 4 738 424,18 4 738 424,18 201 632,38
Tilikauden yli/alijäämä 239 426,38 118 456,76 120 969,62

Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat liitetiedot

Eläkevastuuvajaus
Keva on laskenut koko kirkon eläkevastuun 31.12.2025 

Kirkon eläkevastuu  5 552 000 000
Kirkon eläkerahaston koko  1 964 654 305
Koko kirkon kattamaton eläkevastuu  3 587 345 695

Koko kirkon palkkasumma 2025 oli                         575 287 553 euroa.

Naantalin seurakuntayhtymän palkkasumma vuonna 2025 oli 1 981 499 euroa eli yhtymän 
osuus kattamattomasta eläkevastuusta on   2025  12 356 119. Eläkevastuu on vähentynyt 
1 314 596 euroa.        

Vakuudet
Vuokralaiselta on saatu vuokratakuuna Naantalin seurakuntakeskukseen 1540 euron va-
kuuden. 

Leasingvastuut
Vuokravastuut koostuvat kopiokoneiden ja tietokoneiden tulevista vuokrista. Hankinnat ovat 
keskitetty Arkkihiippakunnan IT-aluelle.

2026 2027 2028 2029 Loppusumma
9 525,90 7190,43 5822,28 1382,80 23 921,41

1.4.4.3. Omistuksia muissa yhteisöissä koskevat liitetiedot

Asunto-osakkeet
As. Oy Luostarinpelto 50 m2 30 105,64

As. Oy Ruonanhovi 75 m2 35 319,46

As. Oy Rinneluikkio 104 m2 32 709,19

Oy Marianrinne 18 500,67 116 634,96
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 
Naantalin seurakuntayhtymän hautainhoitorahasto TOIMINTAKERTOMUS

1.4.5. Naantalin seurakuntayhtymän hautainhoitorahaston laskelmat
Tuloslaskelma 1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

Toimintatuotot 65 092,08 63 447,25
Maksutuotot 65 092,08 63 447,25

Toimintakulut -184 903,45 -124 512,82
Henkilöstökulut -82 014,22 -83 789,25

Palkat ja palkkiot -66 773,44 -68 085,50

Henkilösivukulut -15 240,78 -15 703,75

Palvelujen ostot -32 568,89 -18 523,31

Aineet ja tarvikkeet -70 320,34 -22 200,26

TOIMINTAKATE -119 811,37 -61 065,57
Rahoitustuotot ja -kulut 8 467,97 16 574,67

Korkotuotot 7 165,41 13 786,97

Muut rahoitustuotot 5 500,00 4 500,00

Arvonalentumiset sijoituksista -4 197,44 -1 712,30

VUOSIKATE -111 343,40 -44 490,90
TILIKAUDEN TULOS -111 343,40 -44 490,90
Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -111 343,40 -44 490,90

Rahoituslaskelma
1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024

Tulorahoitus -111 343,40 -44 490,90
    Vuosikate -111 343,40 -44 490,90

Varsinaisen toiminnan ja investointien 
nettorahavirta

-111 343,40 -44 490,90

Muut maksuvalmiuden muutokset 50 627,10 -44,25
    Lyhytaikaisten saamisten muutos 8 419,85 -3 376,00

    Korottomien pitkä- ja lyhytaikaisten velkojen 
muutos

42 207,25 3 331,75

Rahoitustoiminnan nettorahavirta 50 627,10 -44,25
Rahavarojen muutos -60 716,30 -44 535,15
Rahavarojen muutos (tase) -60 716,30 -44 535,15

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
VASTAAVAA 484 780,48 553 916,63

VAIHTUVAT VASTAAVAT 484 780,48 553 916,63
Saamiset 4 666,52 13 086,37

Lyhytaikaiset saamiset 4 666,52 13 086,37
Siirtosaamiset 4 666,52 13 086,37

Rahoitusarvopaperit 359 190,26 233 387,70
Osakkeet ja osuudet 237 495,26 139 547,70
Muut arvopaperit 121 695,00 93 840,00

Rahat ja pankkisaamiset 120 923,70 307 442,56
VASTATTAVAA 484 780,48 553 916,63

OMA PÄÄOMA 319 506,42 430 849,82
Ainaishoitosopimusten pääomat 8 640,95 8 640,95
Edellisten tilikausien ylijäämä/alijäämä 422 208,87 466 699,77
Tilikauden ylijäämä/alijäämä -111 343,40 -44 490,90

VIERAS PÄÄOMA 165 274,06 123 066,81
Pitkäaikainen vieras pääoma 125 424,73 123 066,81

Saadut ennakot 125 424,73 123 066,81
Lyhytaikainen vieras pääoma 39 849,33 0,00

Ostovelat 1 853,01 0,00
Muut velat 37 996,32 0,00
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025
Naantalin seurakuntayhtymän hautainhoitorahasto TOIMINTAKERTOMUS
_____________________________________________________________________________________ 

1.4.5.1. Naantalin seurakuntayhtymän hautainhoitorahaston tilinpäätös 

Kesähoitosopimukset

Vuosi 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024  2025
Lukumäärä 430 410 390 396 399 413   357   369

Uudet pitkäaikaissopimukset

Vuosi 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
5 v 9 23 25 24 45 26 32 23
10 v 18 18 13 24 34 21 41 35
Yhteensä 27 41 38 48 79 47   73   58

Hoitohautoja oli yhteensä 809 hautaa. Yhteinen kirkkovaltuusto päätti marraskuussa 2021 yhdistää Naan-
talin, Rymättylän ja Merimaskun haudanhoitorahastot yhdeksi haudanhoitorahastoksi 1.1.2022 lukien.
Vuoden 2022 alusta myös Merimaskun ja Velkuan hautausmaille sai ostaa pitkäaikaisen haudanhoidon.  
Yhteinen kirkkovaltuusto on hyväksynyt 12.5.2022 hoitotason määräaikaisen nostamisen Naantalin kirkon 
ja Hakapellon hautausmailla kolmeksi vuodeksi ylikatteisuuden pienentämiseksi. Ylikatteisuutta voi käyt-
tää enintään 350.000 euron verran.

Tilikauden tulos ja sen käsittely
Hautainhoitorahaston alijäämä on 111 343,40 euroa. Haudanhoitorahaston alijäämä ehdotetaan 
siirrettäväksi edellisten tilikausien yli/alijäämä–tilille.

Haudanhoitovastuulaskelma
Rahavarat    31.12.25 484.780,48
Haudanhoitovastuut  31.12.25 125.424,73
Ylikatteisuus 359.355,75

Haudanhoitorahasto määrä arvo 31.12.2025 31.12.2024
kirjanpitoarvo 

31.12.2025 Erotus

Titanium Kasvuosinko 124,516502 139,7 17 395,26 19 447,70 20 000,00 -2 604,74
Titanium kehittyvät Osake 211,229514 99,48 21 013,15 20 531,41 20 000,00 1 013,15
Turun seudun osuuspankk 1 100 100,00 100,00 100,00
Turun seudun op lisäosuudet 100 000,00 100 000,00 100 000,00
OP Yrityskorko Maailma S18 14 437,50 14 385,00 15 000,00 -562,50
OP Luottokori Amerikka USD P9 14 490,00 15 000,00 -510,00
OP Yrityskorko Europoppa S12 14 227,50 15 000,00 -772,50
OP Private Credit obl P23 2024 48 600,00 49 500,00 50 000,00 -1 400,00
OP Säästöobl kiin.korko callS17 2024 06.03.2029 29 940,00 29 955,00 30 000,00 -60,00

260 203,41 233 919,11 265 100,00 -4 896,59
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 

1.6. Kirjanpitokirjoja ja tositteita koskevat luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2025

Kohdat 1–10 Kipan järjestelmässä, aineisto säilytetään sähköisessä muodossa

1. Päiväkirja
2. Pääkirja
3. Ostoreskontra
4. Myyntireskontra
5. Kassakirjanpito
6. Palkkakirjanpito
7. Käyttöomaisuuskirjanpito
8. Tuloslaskelma
9. Tase
10. Rahoituslaskelma

Luettelo tositelajeista

Kassa- ja muistiotositteet
Tositelaji Nimi Numerosarja
RV Laskun siirto 00
AB Kirjanpitotosite 01
AI Investointituet KOM 01
AZ Purku KOM:iin 01
P1 Palkat verokäsittely 01
PV Palkkavaraus 01
SA Pääkirjatilitosite 01
SE Sisäiset erät 01
SK Srk:n muistiotosite 01
T1 Maksul. tiliote,vero 01
ZM M2 Kirjanpitoliittym 01
AF Poistokirjaukset 03
DZ Asiakkaat - maksu 14
KZ Toimittajat - maksu 15
M1 Hautainhoitojärj. 18
ZD Luottotappiokirjaus 18
KA Toimittajatosite 19
KG Toimittajat - hyvit. 19
KR Toimittajat - lasku 19
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NAANTALIN SEURAKUNTAYHTYMÄ TILINPÄÄTÖS 2025 

Numerosarja Ensimmäinen 
nro

Viimeinen nro Numerosarjan tilaAukon alku Aukon loppu

00 90000000 90000290 0
01 1000000 1001979 0
14 14000000 14000630 0
15 15000000 15002257 0
18 18000000 18000347 0
19 19000000 19002387 0
03 3000000 3000023 0

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden säilytystavoista

Tilinpäätös säilytetään pysyvästi sähköisessä muodossa.
Palkkatietoja sisältävät asiakirjat säilytetään 50 vuotta.
Kirjanpidot, tililuettelo sekä luettelo kirjanpidoista ja aineistoista säilytetään vähintään 10 vuotta tilikauden 
päättymisestä (KPL 2:10.1 §), mikäli EU-säädökset eivät vaadi pidempää säilytysaikaa. Kiinteistöinves-
tointeihin liittyvät laskut, tositteet ja muut selvitykset säilytetään 13 vuotta sen kalenterivuoden päättymi-
sestä, jolloin kiinteistöinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilinpäätösaineisto säilytetään koneellisella 
tietovälineellä. Kirjanpitoaineisto on tallennettava kahdelle eri tietovälineelle. Kirkon palvelukeskuksen 
järjestelmissä oleva aineisto on säilytettynä järjestelmässä ja erillisinä varmuuskopioina.
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